Cofinantat de
“iunea European

7.
i ¢i calitatii invaldmantului profesional $i tehnic.
4{ii, a caracterului incluziv, a eficacitalii sl a relevaniei sistemelor de educatie i formare peniru piata
«hale gi mformale, pentru a sprijini dobandirea de competenle-cheie, inclusiv da competente de
~movarea introducerii sistemelor de formare duals §i a sistemelor de ucenicie {(FSE+).

CONTRACT DE PREGATIRE PRACTICA

“fectuarea stagiului de pregatire practic3 a elevilor din invatdmantul profesional si tehnic

Nr. 1 din A9, Al. 2024

Prezentul contract se incheie intre:
. Unitatea de invitdmant LICEUL TEHNOLOGIC ”NICOLAE BALCESCU” {(denumitd in continuare
organizator de practicd) reprezentaty de Director Dna COMAN GEORGETA SUSANA
Adresa organizatorului de practicd; Strada Gheorghe Doja, nr.5, Localitatea Intorsura Buzdului, Judet Covasna,
email: [tbalcescu@yahoo.com telefon: 0267370728

u Elev/Elevii' previzuti prin cadrul proiectului ,Stagii de practici pentru Liceul Tehnologic Nicolae
Balcescu” - ID 312512.

si

» Operatorul economic SC “IMPERCARM” SRL (denumitd in continuare partener de practicd)

reprezentatd de Director DI. ONEA MARIAN
Adresa partenerului de practici Orasul Intorsura Buzaului, str. Aleea Pietii, bl. 1 ap. 1, judetul Covasna,
identificat cu CUI 32962518, telefon 0747037979 ,2-mail impercarm26@yahoo.com

Perioada pentru care se incheie contractul de pregétire practici: 5 ani
Practica se va desfSsura Tn perioada de implementare a proiectului.

ARTICOLUL 1

Obiectul contractului de pregdtire practic3

(1) Contractul stabileste cadrul in care Se organizeazd si se desfisoars stagiul de pregatire practici in vederea
Tnvatdrii la locul de munc3, ca parte a programului de pregitire profesional3 prin invdtdmant profesional si
tehnic efectuat de elevi ai LICEULUI TEHNOLOGIC “NICOLAE BALCESCU”,

(2) Stagiul de practicj este organizat in vederea dobéndirii competentelor profesionale care face parte
integranta din prezentul contract, in conformitate cu Standardul de pregatire profesionald si curriculumul
aprobate prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului $i sportului nr. Plan de invitamant aprobat
prin O.M.E.N.C.S. nr. 4457 din 05.07.2016, Anexa nr.1

Programa aprobat3 prin O.M.E.N.C.S. nr. 4457 din 035.07.2016, Anexa nr. 3.

(3} Modalititile de derulare si continutul stagiului de pregitire practica sunt descrise in prezentul contract,

ARTICOLUL 2
Statutul practicantului
Practicantul este, pe toats durata stagiului de pregatire practics, elev al unitatii de Tnvitdmant,

ARTICOLUL 3

Cadrul in care se desfssoars stagiul de practici

{1) Stagiul de preg3tire practici se efectueazs in cadrul unui proiect finantat prin Fondul Social European (FSE+)
Programul Educatie $i Ocupare 2021-2027, Prioritate: P08 ~Cresterea accesibilittii, atractivitatii si calitdtii

! Contractul se poate Incheia pentru unul sau mai multi elevi.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul Educatie $i ocupare 2021 2027.

Prioritate P08: Cresterea accesibilitd{ii, atractivilatii gi calitdii invaldmantului profesional si tehnic.

Obiectiv specific ES04.5.; Imbun&tatirea calitaii, a caracterulul incluziv, a eficacititii si a relevanigi sistemelor de educatie si formare pentru piala
muncii, inclusiv prin validarea invatarii nonformale i informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de
antreprenoriat §i digitale, pracum i prin promovarea introducerii sistemelor de formare duali si a sistemelor de ucenicie (FSE+).

Operatiune: Adaptarea serviciitor aducalionale adresate elevilor si personalului didactic din IPT, in corelatie cu dinamica pielei muncii (competente
verzi, digitale schimbdri tehnologice §i structurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabiltéli sau pentru cele provenind din grupuri vulnerabile.
Titlu: Stagii de practicd pentru Liceut Tehnologic Nicolae Baicescu.

Cod apel: PEQ/76/PEQ_P8/OP4/ESO4 5/PEQ_A3J/ Cod proiect: 312512

invitimantului profesional si tehnic” denumirea proiectului si codul acestuia? ,Stagii de practicd pentru Liceul
Tehnologic Nicolae Balcescu” — 1D 312512.

(2} In cazul accesarii unor proiecte pentru sustinerea financiard a stagiului de pregitire practica care face

obiectul prezentului contract se va evita dubla finantare din foenduri publice interne sau externe.

ARTICOLUL 4

Remunerarea practicantului

(1) Practicantul poate fi remunerat pe perioada desfdsurarii stagiului de practicd numai pe baza unui contract
de munca ncheiat intre practicant si partenerul de practica in care se desfasoard stagiul de practica.

(2) Tn cazul angajirii pe perioada stagiului de pregitire practicd, partenerul de practic3 se obligd s3 respecte
prevederile legislatiei muncii, sa instiinteze organizatorul de practica si sd convind impreun3 cu acesta cu privire
la modalitdtile de corelare a programului de lucru cu programul de pregatire al elevului.

(3) Partenerul de practicd poate acorda practicantului sprijin material sau de altd naturd conform legii.
Stimulentele financiare oferite de cdtre partenerul de practicd sub forma de burse, gratificari, premii etc.,
precum si alte forme de sprijin acordat practicantutui sunt mentionate la art. 9.

ARTICOLUL 5

Sdndtatea si securitatea in muncé

(1) Partenerul de practic3 are obligatia respectérii prevederilor legale cu privire la sanatatea si securitatea in
munca a practicantului pe durata stagiului de instruire practica.

{2) Activitatile desfasurate in timpul stagiului de practicd vor fi potrivite cu dezvoltarea fizica, aptitudinile si
cunostintele practicantului, fira a-i fi periclitate sinitatea, dezvoltarea si pregétirea profesionala. incadrarea
n practicd la locuri de munca grele, vdtdmatoare sau periculoase se poate face numai dupd implinirea varstei
de 18 ani®.

ARTICOLUL B
Responsabilititile practicantului
{1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de pregitire practica s3 respecte programul de
lucru stabilit si s¥ execute activitdtile solicitate de tutore, dup¥ o prealabil# instruire. in cazul nerespectdrii
obligatiilor, practicantului i se aplicd sanctiunile conform regulamentului de organizare si functionare al unitatii
de invatamant, iar fatd de partenerul de practica va rispunde conform legii penale si/sau civile.
{2) Practicantul are obligatia de a respecta prevederile contractului de pregdtire practicd care fac parte
integrantd din prezentul contract.
{(3) Practicantul are obligatia, pe intreaga durata a stagiului de practica, de a utiliza si de a completa un caiet de
practica care va cuprinde informatii privind:

- denumirea modulului de pregdtire;
competentele exersate;
activitatile desfasurate pe perioada stagiului de pregatire practica, sarcinile si temele de lucru realizate;
observatiile personale privitoare la activitatea depusa.
{4} Caietul de practica este verificat periodic de citre tutore si cadrul didactic responsabil cu urmadrirea derularii
stagiului de pregdtire practica.

2 Se completeazi in situatia n care stagiile de practici se desfisoari Tn cadrul unor proiecte finantate din FSE sau alte surse de
finan{are.

3 Activitdiile din timpul practicii vor respecta conditiile similare cu prevederile Codului muncii referitoare la Incadrarea in
muncid a minorilor [art. 13 alin. (2) si (5) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati].

1860

== CAMERA DE COMERT
SI INDUSTRIE BRASOV




Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul Educalie §i ocupare 2021 2027.

Prioritate PO8: Cregterea accesibilitalli, atractivitafii 5i calitatii invaidmantului profesional i tebinic.

Oblectiv specific ES04.5.; Imbunititirea calitdtil, a caracteruiul incluziv, a eficacitétii i a relevantel sistemelor de educalie si formare pentru piata
muncii, inclusiv prin validarea invatarii nonformale i informale, pentru a sprijini dobandirea de compatente-cheie, inclusiv de competente de
antreprenoriat §i digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duald $i a sistemelor de ucenicie (FSE+),

Operafiune: Adaplarea serviciilor educationale adresate elevilor si personalului didactic din IPT, in corslafie cu dinamica pielei muncii {competente
verzi, digitale schimban tehnologice si structurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabilitdli sau pentru cele provenind din grupuri vulnerabile.
Titlu: Stagii de practica pentru Liceul Tehnologic Nicolae Balcescu.

Cod apel: PEO/76/PEQ_P8/OP4/ES04.5/PEQ_A3J/ Cod proiect: 312512

(5) Caietul de practica si certificatul de practicd, al cirui model este prevézut in anexa nr. 2 |a Ordinul ministrului
educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului nr. 3.539/2012 privind aprobarea contractului de pregatire practicd
a elevilor din fnvatdmantul profesional si tehnic, constituie dovezi ale desfasurdrii pregatirii practice si sunt
luate in considerare la evaluarea si certificarea competentelor dobandite de practicant,

{6) Pe durata stagiului de practicd, practicantul are obligatia de a respecta regulamentul de ordine interioara al
parteneruiui de practicdi. Tn cazul nerespectdrii acestui regulament, directorul operatorului
economic/institutiei partener de practicd isi rezerva dreptul de a anula obligatiile si drepturile practicantului in
cauza, stabilite prin contractul de practicd, dupd ce in prealabil a instiin{at directorul unitatii de invatamant la
care este inscris elevul practicant.

{7} Practicantul are obligatia de a-si insusi si respecta normele de securitate si sdndtate fn munca generale si
specifice partenerului de practica.

{8} Practicantul se angajeazd sd nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la care are acces in timpul stagiului
despre partenerul de practicd sau clientii sdi, pentru a le comunica unui tert sau pentru a le publica, chiar dupa
terminarea stagiului, decit cu acordul respectivului partener de practica.

(9) Practicantul are obligatia s3 utilizeze mijloacele tehnice si materialele puse la dispozitie de cétre partenerul
de practicd numai conform normelor interne ale acestuia.

{10} Practicantul este obligat s3 respecte confidentialitatea informatiilor obtinute in cadrul activitagii
desfisurate in executarea prezentei conventii, s nu scoati din incinta sediului/punctului de lucru niciun fel de
materiale sau alte mijloace tehnice ori sd introducd in incinta sediului/punctului de lucru alte materiale sau
mijloace tehnice, in afard de cele convenite cu partenerul de practica.

ARTICOLUL 7

Obligatiile si responsabilitatile organizatorului de practicd

{1) Directorul unitdtii de invatdmant organizator de practicd desemneaza un cadru didactic responsabil cu
planificarea, organizarea si supravegherea desfasurdrii pregétirii practice a practicantului.

(2) Cadrul didactic desemnat de unitatea de invatdmant impreund cu tutorele/mentorul desemnat de
partenerul de practicd stabilesc tematica de practicd si competentele profesionale care fac obiectul stagiului
de pregitire practicd in conformitate cu Standardul de pregétire profesionald si curriculumul corespunzator
calificarii pentru care se pregateste elevul.

(3) Cadrul didactic desemnat de unitatea de invatdmant participa la evaluarea competentelor dobandite de
practicant pe durata stagiului de pregatire practica.

{4) Tn cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conform3 cu angajamentele luate de citre
partenerul de practicd in cadrul prezentului contract, directorul unitétii de invatdmant (organizator de practicd)
poate decide intreruperea stagiului de pregitire practicd ce face obiectul prezentului contract dupa informarea
prealabild a partenerului de practicd si primirea confirmarii de primire a acestei informari.

(5) Organizatorul de practicd emite Certificatul de pregiitire practicd prin care se atestd activitatile desfasurate
de practicant, rezultatele Tnvatarii dobandite de acesta si rezultatul obtinut in urma evaluérii. Certificatul de
pregatire practica va respecta regimul juridic al actelor de studii.

{6} Organizatorul de practicd se angajeazd sd instruiascd practicantii, inainte de intrarea in practicd, privind
regulile de igiend in alimentatia publicd, normele de protectia muncii, regulile de ordine interioard ale
partenerului de practicd, precum si normele de eticd si morald sociald pe care trebuie 53 le respecte in spatiul
n care practicantii vor desfiasura activitatea de practica.

{7} Pentru desfasurarea activitatilor, organizatorul de practici este obligat sd asigure practicantilor
echipamentul individual de muncd si de protectie, iar practicantii au obligatia s& aibd efectuate analizele
medicale necesare pentru calificarea/meseria pentru care se pregitesc/desfisoara activititile de practicé.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul Educalie si ocupare 2021 2027.

Prioritate PO8: Cregterea accesibilitatii, atractivitdtii i calitatii invajamantului profesicnal i tehnic,

Obiegctiv spacific ES04.5.: Imbunétatirea calitifii, 2 caracterului incluziv, 2 eficacitstii si a relevantei sistemelor de educalie si formare peniru piala
muncii, inclusiv prin validarea invatarii nonformale si informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de
antreprencriat §: digitale, precum $i prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala §i a sistemnelor de ucenicie (FSE+}).

Operatiune: Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor i perscnalului didactic din IPT, in corelatie cu dinamica pietei muncii (competente
verzi, digitale schimbéri tehnciogice si structurale), inciusiv pentru persoanele cu dizabilitdti sau pentru cele provenind din grupuri vuinerabile.
Titlu: Stagii de practica pentru Liceul Tehnologic Nicolae Balcescu.

Cod apel: PEQ/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEDQ_AJ/ Cod proiect: 312512

(8) Organizatorul de practicd are obligatia sa aducd la cunostinta practicantului obligatiile care i revin potrivit
art. & din prezentul contract.

{9) Organizatorul de practicd va rispunde pentru faptele practicantilor, prin care s-ar provoca prejudicii
partenerului de practicd, angajatilor, colaboratorilor sau clientilor partenerului de practica,

{10) Organizatorul de practica are obligatia de a informa 5i de a obtine, dacd e cazul, consimtdmantul
reprezentantilor legali (pdrinti, tutori, imputerniciti} ai elevilor practicanti, in calitate de persoane vizate,
privind prelucrarea datelor cu caracter personal, care va fi efectuat3 de catre Partenerul de practica, inainte de
transmiterea datelor elevilor c3tre acesta din urma. De asemenea, QOrganizatorul de practic3 se obligd sd se
asigure c3 datele cu caracter personal ale elevilor practicanti, comunicate catre Partenerul de practicd sunt
limitate la informatiile obligatorii conform Ordinului ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
3539/2012 privind aprobarea contractului de pregdtire practicd a elevilor din invatdmantul profesional si
tehnic.

(11) Organizatorul de practicd va comunica reprezentantilor sdi, cadrelor didactice responsabile, elevilor
practicanti, pdrintilor sau tutorilor legal instituiti {reprezentantifocrotitori legali ai elevilor practicanti}, care
sunt persoane vizate implicate in incheierea si derularea prezentului contract, o copie a Anexei privind
prelucrarea datelor cu caracter personal, in vederea conformdrii cu obligatiile de informare prevdzute de art.
13 si art. 14 din Regulamentul UE 649/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

ARTICOLUL 8

Obligatiile si responsabilitatile partenerului de practica

(1) Partenerul de practicd trebuie s3 pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor si este responsabil pentru calitatea pregatirii profesionale a practicantului pe durata
efectudrii stagiului de practica.

{2) Partenerul de practica participd la evaluarea competentelor dobandite de practicant pe durata stagiului de
pregdtire practica.

(3) Partenerul de practicd desemneaza un tutore pentru stagiul de practica.

(4) Thainte de Tnceperea stagiului de practicd, partenerul de practici are obligatia de a asigura instruirea
practicantului cu privire la normele de securitate si sandtate Tn munca in conformitate cu legislatia n vigoare.
(5) Partenerul de practica va lua masurile necesare pentru securitatea si sdndtatea tn muncd a practicantilor,
conform prevederilor Legii securitdtii si sdnatatii in muncd nr. 319/2006, cu modificdrile ulterioare, si ale Legii
53/2003 - Codul Muncii, republicata.

(6) Partenerul de practicd certificd faptul de a fi asigurat in materie de responsabilitate civild, Tn functie de
dispozitiile legale si reglementdrile in vigoare. Aceastd dispozitie nu se aplicd partenerilor de practica scutiti
prin statutul lor de aceasta asigurare.

(7) Partenerul de practicd are obligatia de a informa practicantul asupra riscurilor profesionale conform
legislatiei in vigoare.

(8) Partenerul de practicd completeazd sectiunile corespunzdtoare din Certificatul de pregatire practicd prin
care se atestd activititile desfisurate de practicant, rezultatele invatarii dobandite de acesta si rezultatul
obtinut Tn urma evaludrii.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programut Educalie $i ccupare 2021 2027,

Prioritate PO8: Cregterea accesibilitatii, atractivitalii si calitd{it Invalamantului profesional si tehnic.

Obiectiv specific ESO4.5.; Imbunétatirea calitatii, a caracterulul incluziv, & eficacitatii si a relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata
mungii, inclusiv prin validarea invatarii nonformale si informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de
antreprenorial §i digitale, precum i prin promovarea introducerii sistemelor de formare dual3 si a sistemelor de ucenicie (FSE+).

Operatiune: Adaptarea serviciilor educalionale adresate efevilor si personalului didactic din IPT, in corelalie cu dinamica piefei muncii {compelente
verzi, digitale schimbdri tehnologice si structurale), inclusiv pentru perseanele cu dizabilititi sau pentru cele provenind din grupuri vulnerabile.
Titlu: Stagii de practica pentru Liceul Tehnologic Nicolae Baicescu.

Cod apel: PEOf76/PEQ_P8/OP4/ESO4.5/PEO_AJ/ Cod proiect: 312512

{9} Partenerul de practica asigura fatd de reprezentantii sai si fatd de alti salariati ai sdi care sunt persoane
vizate implicate in incheierea si derularea prezentului contract, informarea cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal ale acestora, in vederea conformdrii cu obligatiile de informare prevdzute de art. 13 si art. 14
din Regulamentul UE 679/2016.

ARTICOLUL 9

Sprijin acordat practicantului de citre partenerul de practicd®

(1) Plata transportului la si de la locul desfasurdrii stagivlui de practicd Tn vederea efectuarii stagiului de
pregidtire practicd acordate practicantului.

(2) Alte forme de sprijin si avantaje (se precizeazd Tn mod clar ce facilitdfi sunt acordate) — nu este cazul.

ARTICOLUL 10:

Evaluarea stagiului de pregitire practica

(1) Tn timpul derulirii stagiului de pregitire practics, cadrul didactic responsabil cu urmérirea derularii stagiului
de pregitire practicd impreund cu tutorele va evalua practicantul Tn permanentd, pe baza unei fise de
observatie/evaluare. Vor fi evaluate atét nivelul de dobandire a competentelor tehnice, cit si comportamentul
si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea fintreprinderii (disciplind, punctualitate,
responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioard al partenerului de
practica, etc.).

(2} La finalul stagiului de pregétire practicd, cadrul didactic responsabil cu urmérirea deruldrii stagiului de
pregitire practicd impreund cu tutorele evalueazd nivelul de dobandire a competentelor de cétre practicant
pe baza fisei de observatie/evaluare, a unei probe orale/interviu si a unei probe practice.

(3) Rezultatul evalu#rii va sta la baza notdrii practicantului de cdtre cadrul didactic responsabil cu derularea
stagiului de pregatire practica.

(4) Rezultatele invatirii dobandite de practicant sunt consemnate in Certificatul de pregiitire practicd.

ARTICOLUL 11

Dispozitii finale

{1} Contractul nu are caracter de subordonare pentru niciuna din partile semnatare,

{2) Partile semnatare sunt obligate s respecte si sa realizeze obiectivele propuse si sa se informeze reciproc
asupra tuturor problemelor care apar in timpul contractului.

{3) Prezentul contract este incheiat cu titlu gratuit.

(4) Contractul este valabil pentru perioada 5 ani incepand de la implementarea proiectului.

{5) Modificarea prezentului contract se poate face numai prin act aditional incheiat intre parti in aceeasi forma
ca si prezentul contract.

4 Formele de sprijin acordat de citre partenerul de practici vor respecta principiile egalitaii de sanse gi tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasi, apartenent3 etnic3, convingeri religioase.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Progiamul Educalie si ocupare 2021 2027.

Prioritate P08: Cresterea accesibilitatii, atractivittii i calitalii invatamantului profesional si tehnic.

Obiectiv specific ES04.5.: Imbunatatirea calitatii, a caracterului meluziv, a eficacitatii $i a relevantei sistemelor de educatie si formare pentry piata
muncii, inclusiv prin validarea invatarii nonformale gi informale, pentru a sprijini dobandirea de competenie-cheie, inclusiv de competente de
antreprencriat §i digitale, precum §i prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala st a sistemelor de ucenicie (FSE+)

Operatiune: Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor $i personalului didactic din IPT, in corelafie cu dinamica piefei muncii (competenie
verzi, digitale schimbari tehnologice si structurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabilitédli sau pentru cele provenind din grupur vulnerabile.
Fitlu: Stagii de practica pentru Liceul Tehnologic Nicolae Balcescu.

Cod apel: PEO/76/PEO_PB/OP4/ESO4.5/PEO_AS! Cod proiect: 312512

Prezentul contract a fost incheiat ast3zi, 4 91 . M Lﬂlﬂ , In trei exemplare originale.

Organizatorul de practicd este responsabil cu aducerea la cunostinta elevilor practicanti a prevederilor
prezentului contract si va pune la dispozitia elevilor practicanti, la cererea acestora, o copie dupd prezentul
contract,

LICEUL TEHNOLOGIC
»NICOLAE BALCESCU” SC”IMPERCARM” SRL
PARTENER PRACTICA
Reprezentant legal, Reprezentant legal,
Numele si prenumelé COMAN GEORGETA SUSANA Numele $i prenymele ONEA MARIAD
() -

Semnitura__ Ul o, Semnitura __

Data _A9. 4. Qub L / Data 1q .l |p
\

wakiy
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul Educatie gi ccupare 2021 2027.

Prioritate P08: Cresterea accesibilitatii, atractivitayii si calitatii invatamantului profesional gi tehnic.

Obiectiv specific ES04.5.: Imbunétatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitali $i a relevantei sistemelor de educaiie si formare pentru piata
mungii, inclusiv prin validarea invatarni nonformale gi informale, pentru a sprijini dobandirea de competenie-cheie, inclusiv de competente de
anireprenoriat $i digitale, precum $i prin promovarea introducerii sistemelor de formare duald si a sistemelor de ucenicie (FSE+),

Operatiune: Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor i personalului didactic din IPY, in corelatie cu dinamica pietei muncii {competente
verzi, digitale schimbadri tehnologice si structurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabiiitdli sau pentru cele provenind din grupuri vulnerabile

Titlu: Stagii de practicd pentru Liceul Tehnologic Nicolae Balcescu,

Cod apel: PEQ/76/PEQ_P8/0P4/ESO4.5/PEO_A3/ Cod proiect: 312512

CONTRACT DE PREGATIRE PRACTICA

pentru efectuarea stagiului de pregiitire practic3 a elevilor din invatimantul profesional si tehnic

Nr. 2 din_49.4l.202Y

Prezentul contract se incheie intre:
. Unitatea de Tnvitimént LICEUL TEHNOLOGIC “NICOLAE BALCESCU” (denumitd in continuare
organizator de practicii) reprezentatd de Director Dna COMAN GEORGETA SUSANA
Adresa organizatorului de practicd: Strada Gheorghe Doja, nr. 5, Localitatea intorsura Buziului, Judet Covasna
email: ltbalcescu@yahoo.com, telefon: 0267370728

. Elev/Elevii' previzuti prin cadrul proiectului ,Stagii de practicd pentru Liceul Tehnologic Nicolae
Balcescu” — ID 312512,

si

. Operatorul economic SC. "SILV-CARM-COM” SRL (denumitd in continuare partener de practicd)

reprezentat3 de Director DI TOHANEAN IOAN
Adresa partenerului de practica Intorsura Buzaului, str. Mihai Viteazu, nr. 253 A, email: silvcarm@yahoo.com,
telefon: 0745 079 274

Perioada pentru care se incheie contractul de pregatire practicd: 5 ani
Practica se va desfdsura in perioada de implementare a proiectului.

ARTICOLUL 1

Obiectul contractului de pregatire practica

{1) Contractul stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfisoard stagiul de pregdtire practicad in vederea
invatarii la locul de munca, ca parte a programului de pregétire profesionald prin fnvatamant profesional si
tehnic efectuat de elevi ai LICEULUI TEHNOLOGIC “NICOLAE BALCESCU”.,

(2) Stagiul de practicd este organizat in vederea dobandirii competentelor profesionale care face parte
integrantd din prezentul contract, in conformitate cu Standardul de pregatire profesionala si curriculumul
aprobate prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. Plan de invétdmant aprobat
prin O.M.E.N.C.5. nr. 4457 din 05.07.2016, Anexa nr.1

Programa aprobata prin O.M.E.N.C.S. nr. 4457 din 05.07.2016, Anexa nr. 3.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregétire practica sunt descrise in prezentul contract.

ARTICOLUL 2
Statutul practicantului
Practicantul este, pe toatd durata stagiului de pregétire practicd, elev al unitdtii de invatdmant.

ARTICOLUL 3

Cadrul in care se desfdsoard stagiul de practicd

{1) Stagiul de pregédtire practica se efectueaza in cadrul unui proiect finantat prin Fondul Social European (FSE+)
Programul Educatie si Qcupare 2021-2027, Prioritate: P08 ,Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii

1 Contractul se poate incheia pentru unul sau mai multi elevi,
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul Educatie $i ocupare 2021 2027.

Prioritate P08: Cregterea accesibilitélii, atractivitatii gi calitalii invatdmantului profesional si tehnic.

Obiectiv specific ES04.5.: Imbunatairea calitatii, a caracterulul incluziv, a eficacitatii si a relevantel sistemelor de educalie si formare pentru piata
mungii, inclusiv prin validarea invatarii nonformale §i informale, pentru a sprijini dobandirea de competenfe-cheie, inclusiv de competente de
antreprenoriat si digilale, precum i prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie (FSE+).

Operatiune: Adaptarea servicillor educationale adresale elevilor $i personalului didactic din IPT, in corelatie cu dinamica pielei muncii (competente
verzi, digitale schimbari tehnologice si structuraie), inclusiv pentru persoanete cu dizabilildti sau pentru cele provenind din grupuri vulnerabile

Titlu: Stagii de practica penlru Liceu! Tehnologic Nicolae Balcescu.

Cod apel: PEOQ/76/PEQ_P8/OP4/ESO4 .5/PEO_A3J/ Cod proiect: 312512

Invdatdmantului profesional si tehnic” denumirea proiectului si codul acestuia? ,Stagii de practics pentru Liceul
Tehnologic Nicolae Balcescu” = ID 312512,

(2) Tn cazul accesdrii unor proiecte pentru sustinerea financiard a stagiului de pregitire practici care face
obiectul prezentului contract se va evita dubla finantare din fonduri publice interne sau externe.

ARTICOLUL 4

Remunerarea practicantului

(1) Practicantul poate fi remunerat pe perioada desfisurdrii stagiului de practicd numai pe baza unui contract
de munca incheiat intre practicant si partenerul de practicd in care se desfisoara stagiul de practica.

(2) Tn cazul angajirii pe perioada stagiului de pregitire practica, partenerul de practici se obligs s3 respecte
prevederile legislatiei muncii, sa instiinteze organizatorul de practicd si sd convind impreund cu acesta cu privire
la modalitatile de corelare a programului de lucru cu programui de pregiatire al elevuiui.

(3) Partenerul de practici poate acorda practicantului sprijin material sau de altd naturd conform legii.
Stimulentele financiare oferite de catre partenerul de practicd sub forma de burse, gratificiri, premii etc.,
precum si alte forme de sprijin acordat practicantului sunt mentionate la art. 9.

ARTICOLUL 5

Sénatatea si securitatea Tn munca

(1) Partenerul de practicd are obligatia respectdrii prevederilor legale cu privire la sdnitatea si securitatea in
muncd a practicantului pe durata stagiului de instruire practica.

(2} Activitdtile desfasurate in timpul stagiului de practicd vor fi potrivite cu dezvoltarea fizicd, aptitudinile si
cunostintele practicantului, fird a-i fi periclitate s3n3tatea, dezvoltarea i pregitirea profesionald. incadrarea
n practica la locuri de muncé grele, vatiméatoare sau periculoase se poate face numai dup3 implinirea varstei
de 18 ani®,

ARTICOLUL 6
Respensabilitdtile practicantului
{1) Practicantul are obligatia ca pe durata derul3rii stagiului de pregétire practicd sd respecte programul de
lucru stabilit si s3 execute activitdtile solicitate de tutore, dupd o prealabil3 instruire. Tn cazul nerespectirii
obligatiilor, practicantului i se aplicd sanctiunile conform regulamentului de organizare si functionare al unitatii
de fnvdtdmant, iar fatd de partenerul de practicd va rdspunde conform legii penale sifsau civile.
{2) Practicantul are obligatia de a respecta prevederile contractului de pregstire practicd care fac parte
integrantd din prezentul contract.
(3) Practicantul are obligatia, pe Tntreaga duratd a stagiului de practicd, de a utiliza si de a completa un caiet de
practica care va cuprinde informatii privind:
- denumirea modulului de pregétire;
- competentele exersate;
- activitdtile desfisurate pe perioada stagiului de pregétire practica, sarcinile si temele de lucru realizate;
- observatiile personale privitoare la activitatea depusa.
(4) Caietul de practica este verificat periodic de catre tutore si cadrul didactic responsabil cu urmérirea derularii
stagiului de pregatire practica.

2 Se completeazd in situatia in care stagiile de practica se desfigoara in cadrul unor proiecte finantate din FSE sau alte surse de
finantare.

3 Activitdtile din timput practicii vor respecta conditiile similare cu prevederile Codului muncii referitoare la incadrarea in
muncéa a minorilor [art. 13 alin. (2) si (5) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati],
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul Educatie §i ocupare 2021 2027.

Prioritate P08: Cresterea accesibilititii, atractivitafii gi calitd{ii invaidmantului profesional i tehnic.

Obiectiv specific ES04.5.; Imbun&tatirea calitafii, a caracterulul incluziv, a eficacitatii si a relevaniei sistemelor de educatie $i formare pentru piata
mungit, inclusiv prin validarea invatérii nonformale $i informale, pentru a sprijini dobandirea de competenfe-cheie, inclusiv de competenie de
anltreprenoriat i digitale, precum $i prin promovarea introducenii sistemelor de formare duald si a sistemelor de ucenicie (FSE+).

Operatiune: Adaplarea serviciilor educationale adresate slavitor i personalului didactic din IPT, in corelalie cu dinamica pietei muncii (competente
verzi, digitale schimbari tehnologice si structurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabilitdli sau pentru cele provenind din grupuri vulnerabite.
Titlu: Stagii de practicd pentru Liceul Tehnologic Nicolae Balcescu.

Cod apel: PEQ/76/PEQ_PB/OP4/ESO4 5/PED_A3J/ Cod proiect: 312512

(5) Caietul de practica si certificatul de practicd, al cirui model este prevazut in anexa nr. 2 la Ordinul ministrului
educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului nr. 3.539/2012 privind aprobarea contractului de pregétire practicd
a elevilor din fnvatdmantul profesional si tehnic, constituie dovezi ale desfasurdrii pregatirii practice si sunt
luate in considerare la evaluarea si certificarea competentelor dobindite de practicant.

{6) Pe durata stagiului de practicd, practicantul are obligatia de a respecta regulamentul de ordine interioara al
partenerului de practicd. Tn cazul nerespectdrii acestui regulament, directorul operatoruiui
economic/institufiei partener de practici isi rezervd dreptul de a anula obligatiile si drepturile practicantului in
cauza, stabilite prin contractul de practicd, dupd ce in prealabil a instiintat directorul unitdtii de fnvdtamant la
care este inscris elevul practicant.

(7) Practicantul are obligatia de a-si insusi 5i respecta normele de securitate §i sédndtate in muncad generale si
specifice partenerului de practica.

(8) Practicantul se angajeaza sa nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces ih timpul stagiului
despre partenerul de practica sau clientii sai, pentru a le comunica unui tert sau pentru a le publica, chiar dupa
terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practica.

(9) Practicantul are obligatia s3 utilizeze mijloacele tehnice si materialele puse la dispozitie de cdtre partenerul
de practicd numai conform normelor interne ale acestuia.

(10} Practicantul este obligat sid respecte confidentialitatea informatiilor obtinute n cadrul activitatii
desfisurate Tn executarea prezentei conventii, s3 nu scoata din incinta sediului/punctului de lucru niciun fel de
materiale sau alte mijloace tehnice ori s introduca in incinta sediului/punctului de lucru alte materiale sau
mijloace tehnice, in afarad de cele convenite cu partenerul de practica.

ARTICOLUL 7

Obligatiile si responsabilitatile organizatorului de practica

(1) Directorul unitatii de Tnvdtamant organizator de practicd desemneazd un cadru didactic responsabil cu
planificarea, organizarea si supravegherea desfdsurdrii pregdtirii practice a practicantului.

(2) Cadrul didactic desemnat de unitatea de Tnvitdmant Tmpreund cu tutorele/mentorul desemnat de
partenerul de practicd stabilesc tematica de practicd si competentele profesionale care fac obiectul stagiului
de pregdtire practicd in conformitate cu Standardul de pregatire profesionald §i curriculumul corespunzator
calificarii pentru care se pregdteste elevul.

{3) Cadrul didactic desemnat de unitatea de invitdmant participa la evaluarea competentelor dobandite de
practicant pe durata stagiului de pregatire practica.

(4) Tn cazul in care derularea stagiului de pregitire practicd nu este conform3 cu angajamentele luate de citre
partenerul de practica in cadrui prezentului contract, directorul unititii de invatdmant (organizator de practicd)
poate decide Intreruperea stagiului de pregatire practica ce face obiectul prezentului contract dupd informarea
prealabild a partenerului de practica si primirea confirmdrii de primire a acestei informari.

(5) Organizatorul de practicd emite Certificatul de pregdtire practicd prin care se atesta activitatile desfasurate
de practicant, rezultatele invitarii dobandite de acesta si rezultatul obtinut in urma evaluarii. Certificatul de
pregatire practica va respecta regimul juridic al actelor de studii.

(6) Organizatorul de practicd se angajeaza sa instruiascd practicantii, inainte de intrarea n practica, privind
regulile de igiend in alimentatia publicd, normele de protectia muncii, regulile de ordine interioard ale
partenerului de practicd, precum si normele de etica si morala sociald pe care trebuie sd le respecte Tn spatiul
in care practicantii vor desfisura activitatea de practica.

(7) Pentru desfisurarea activitdtilor, organizatorul de practicd este obligat sd asigure practicantilor
echipamentul individual de munci si de protectie, iar practicantii au obligatia sd aibd efectuate analizele
medicale necesare pentru calificarea/meseria pentru care se pregatesc/desfasoara activitdiile de practica.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul Educatie si ocupare 2021 2027.

Prioritate P08: Cresterea accesibilitatii, atractivitétn $i calitalii invalamantului profesionat si tehnic.

Oblectiv specific ES04.5.: Imbunitatirea calititii, a caracterului incluziv, a eficacitatii sl a refevantei sistemelor de educalie $i formare pentru piata
muncii, inclusiv prin validarea invatani nonformale si informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de compelente de
antreprenorial §i digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duald si a sistemelor de ucenicie (FSE+).

Operatiune: Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si personalului didactic din IPT, in corelatie cu dinamica pietel muncii (compelente
verzi, digitale schimbdri tehnologice si structurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabilitsfi sau pentru cele provenind din grupuri vulnerabile.
Titlu: Stagii de practica pentru Liceul Tehnologic Nicolae Balcescu,

Cod apel: PEQ/76/PEQ_PB/OP4/ESO4.5/PEC_A3/ Cod proiect: 312512

(8) Organizatorul de practicd are obligatia sd aduci la cunostinta practicantului obligatiile care ii revin potrivit
art. 6 din prezentul contract.

{9) Organizatorul de practica va rdspunde pentru faptele practicantilor, prin care s-ar provoca prejudicii
partenerului de practicd, angajatilor, colaboratorilor sau clientilor partenerului de practica.

(10) Organizatorul de practicd are obligatia de a informa si de a obtine, dacd e cazul, consimtamantul
reprezentantilor legali (parinti, tutori, imputerniciti) ai elevilor practicanti, in calitate de persoane vizate,
privind prelucrarea datelor cu caracter personal, care va fi efectuatd de catre Partenerul de practics, inainte de
transmiterea datelor elevilor catre acesta din urmd. De asemenea, Organizatorul de practicé se oblig si se
asigure ci datele cu caracter personal ale elevilor practicanti, comunicate citre Partenerul de practicd sunt
limitate |a informatiile obligatorii conform Ordinului ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului nr.
3539/2012 privind aprobarea contractului de pregitire practicd a elevilor din invitdmantul profesional si
tehnic.

(11) Organizatorul de practici va comunica reprezentantilor sii, cadrelor didactice responsabile, elevilor
practicanti, parintilor sau tutorilor legal instituiti (reprezentanti/ocrotitori legali ai elevilor practicanti), care
sunt persoane vizate implicate in Tncheierea si derularea prezentului contract, o copie a Anexel privind
prelucrarea datelor cu caracter personal, in vederea conformadrii cu obligatiile de informare prevdzute de art.
13 si art. 14 din Regulamentul UE 649/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

ARTICOLUL 8

Obligatiile si responsabilitdtile partenerului de practica

(1) Partenerul de practicd trebuie sd pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor si este responsabil pentru calitatea pregatirii profesionale a practicantului pe durata
efectudrii stagiului de practici.

(2) Partenerul de practica participad la evaluarea competentelor dobandite de practicant pe durata stagiului de
pregdtire practica.

(3) Partenerul de practicd desemneaza un tutore pentru stagiul de practica.

(4) Tnainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul de practici are obligatia de a asigura instruirea
practicantului cu privire la normele de securitate si sdnatate in muncd Tn conformitate cu legislatia in vigoare.
(5) Partenerul de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea si sdnatatea in munca a practicantilor,
conform prevederilor Legii securit&tii si sdndtdtii in munca nr. 319/2006, cu modificdrile ulterioare, si ale Legii
53/2003 - Codul Muncii, republicati.

{6} Partenerul de practicd certificd faptul de a fi asigurat In materie de responsabilitate civild, In functie de
dispozitiile legale si reglementérile in vigoare. Aceastd dispozitie nu se aplicd partenerilor de practica scutiti
prin statutul lor de aceastd asigurare.

{7) Partenerul de practicad are obligatia de a informa practicantul asupra riscurilor profesionale conform
legislatiei in vigoare.

(8) Parteneru! de practicd completeaza sectiunile corespunzatoare din Certificatul de pregatire practica prin
care se atestd activitifile desfasurate de practicant, rezultatele invdtarii dobandite de acesta si rezultatul
obtinut in urma evaludrii.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul Educatie si ocupare 2021 2027.

Prioritate P0B: Cresterea accesibilitalii, atractivitatii 5i calitatii invaidmantului profesional si tehnic.

Oblectiv specific ES04.5.: Imbunatatirea calittii, a caracterului incluziv, a eficacitalii si a relevaniei sistemeior de educatie gi formare pentru piaja
mungii, inclusiv prin validarea invatarii nonformale $i informale, pentru a sprifini dobandirea de competenie-cheie, inclusiv de competenie de
anlreprenoriat gi digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duald si a sistemelor de ucenicie (FSE+).

Operatiune: Adaptarea serviciilor educafionale adresate elevilor si personalului didactic din IPT, in corelatie cu dinamica pietei muncii (competente
verzi, digitale schimbari tehnologice $i structurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabilitili sau pentru cele provenind din grupuri vulnerabile.
Titlu: Stagii de practica pentru Liceul Tehnologic Nicolae Bélcescu.

Cod apel: PEQ/76/PEQ_P8/OP4/ESC4.5/PEQ_A3/ Cod proiect: 312512

(9) Partenerul de practicd asigura fata de reprezentantii sai si fatd de alfi salariati ai sai care sunt persoane
vizate implicate in incheierea $i derularea prezentului contract, informarea cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal ale acestora, in vederea conformarii cu obligatiile de informare previzute de art. 13 gi art. 14

din Regulamentul UE 679/2016.

ARTICOLUL 9

Sprijin acordat practicantului de citre partenerul de practicd*

(1) Plata transportului la i de la locul desfasurdrii stagiului de practicd in vederea efectudrii stagiului de
pregdtire practica acordate practicantului.

{2) Alte forme de sprijin si avantaje (se precizeazd inh mod clar ce facilitdti sunt acordate) — nu este cazul.

ARTICOLUL 10

Evaluarea stagiului de pregdtire practicd

(1) in timpul derularii stagiului de pregitire practic3, cadrul didactic responsabil cu urmirirea derulrii stagiului
de pregitire practicd Tmpreund cu tutorele va evalua practicantul in permanentd, pe baza unei fise de
observatie/evaluare. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a competentelor tehnice, cat si comportamentul
si modalitatea de integrare a practicantului n activitatea intreprinderii (disciplind, punctualitate,
responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine intericard al partenerului de
practica, etc.).

(2) La finalul stagiului de pregdtire practicd, cadrul didactic responsabil cu urmdrirea deruldrii stagiului de
pregatire practicd impreund cu tutorele evalueaza nivelul de dobéndire a competentelor de cétre practicant
pe baza fisei de observatie/evaluare, a unei probe orale/interviu si a unei probe practice.

(3) Rezultatul evaludrii va sta la baza notérii practicantului de citre cadrul didactic responsabil cu derularea
stagiului de pregdtire practica.

(4) Rezultatele Tnvatarii dobdndite de practicant sunt consemnate in Certificatul de pregdtire practicd.

ARTICOLUL 11

Dispozitii finale

(1) Contractul nu are caracter de subordonare pentru niciuna din partile semnatare.

(2) Partile semnatare sunt obligate s respecte si sa realizeze obiectivele propuse si s se informeze reciproc
asupra tuturor problemelor care apar n timpul contractului.

{3) Prezentul contract este incheiat cu titlu gratuit.

{4) Contractul este valabil pentru perioada 5 ani incepand de la implementarea proiectului,

(5) Modificarea prezentului contract se poate face numai prin act aditional incheiat intre parti in aceeasi forma
ca si prezentul contract.

+ Formele de sprijin acordat de ciitre partenerul de practici vor respecta principiile egalititii de sanse gi tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, ras3, apartenenti etnici, convingeri religioase.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul Educalie $i ocupare 2021 2027.

Prioritate P08: Cresterea accesibilitétii, atractivitatii si calitdfi invatdmantulul profesional si tehnic,

Obiectiv specific ES04.5.: Imbunatatirea calitatii, a caraclerului incluziv, a eficacitatii $i a relevantei sistemelor de educalie si formare pentru piata
muncii, inclusiv prin validarea invatarii nonformale i informale. pentru a sprijini dobandirea de competenie-cheie, inclusiv de competenie de
antreprenoriat i digitale, precum si prin promovarea introduceni sistemelor de formare duald si a sistemelor de ucenicie (FSE+)

Operatiune: Adaptarea serviciilor educationale adresate elevitor si personalului didactic din iPT, in corelatie cu dinamica pietel muncii (competente
verzi, digilale schimbdri tehnologice si structurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabilit4{i sau pentru cele provenind din grupuri vulnerabile.
Titlu: Stagii de praclicd pentru Liceul Tehnologic Nicolae B3lcescu.

Cod apel: PEO/76/PEQ_P8/OP4/ESQ4.5/PEQ_A3/ Cod proiect: 312512

Prezentul contract a fost incheiat ast3zi, [9. 4. 2024  in trei exemplare originale.

Organizatorul de practicd este responsabil cu aducerea la cunostinta elevilor practicanti a prevederilor
prezentului contract i va pune la dispozitia elevilor practicanti, la cererea acestora, ¢ copie dupi prezentul
contract.

LICEUL TEHNOLOGIC SC. "SILV-CARM-COM” SRL

~NICOLAE BALCESCU” PARTENER PRACTICA

Reprezentant legal, T Reprezentant legal, N
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul Educatie i ocupare 2021 2027.

Prioritate P08: Cregterea accesibilitatii, atraclivitatii i calitatii invatimantului profesional si tehnic,

Oblectiv specific ES04.5.: Imbunatitirea calitatii, a caracterulul incluziv, a eficacitatii $i a relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata
mungii, inclusiv prin validarea invatérii nonformale si informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competenie de
antreprenorial si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duald si a sistemelor de ucenicie (FSE+).

Operatiune: Adaplarea serviciilor educalionale adresate elevilor si personalului didaclic din IPT, in corelatie cu dinamica pielei muncii {compatente
verzi, digitale schimbari tehnologice $i structurate), inclusiv pentru persoanele cu dizabilititi sau pentru cele provenind din grupuri vulnerabile.
Titlu: Stagii de praclica pentru Liceul Tehnologic Nicolae Baicescu.

Cod apel: PEQ/76/PEO_PB/OPA/ESO4.5/PEO_AJf Cod proiect: 312512

CONTRACT DE PREGATIRE PRACTICA

pentru efectuarea stagiului de pregétire practici a elevilor din invitdmantul profesional si tehnic

Nr. 3 din 49 4l. 2oldY

Prezentul contract se incheie intre:
. Unitatea de inviitimant LICEUL TEHNOLOGIC "NICOLAE BALCESCU” (denumitd in continuare
organizator de practicd) reprezentatd de Director Dna COMAN GEORGETA SUSANA
Adresa organizatorului de practici: Strada Gheorghe Doja, nr. 5, Localitatea Tntorsura Buzdului, Judet Covasna
email: Ithalcescu@yahoo.com, telefon: 0267370728

. Elev/Elevii' previzuti prin cadrul proiectului ,Stagii de practicd pentru Liceul Tehnologic Nicolae
Balcescu” - ID 312512,
si

. Operatorul economic SC. ”“PRESTATH INDUSTRIALE VULTURUL” SRL (denumitd in continuare
partener de practicd) reprezentatd de Administrator Dna ENE IOANA MARIA

Adresa partenerului de practica Str. Ciucas, bl.10, sc. D, et. 3, ap. 15, Covasna, telefon: 0760 153 763, email:
icana.lautarug0@gmail.com

Perioada pentru care se incheie contractul de pregatire practica: 5 ani
Practica se va desfasura in perioada de implementare a proiectului.

ARTICOLUL1

Obiectul contractului de pregitire practica

(1) Contractul stabileste cadrul in care se organizeaz3 si se desfdsoara stagiul de pregitire practica in vederea
Tnvatdrii la locul de muncd, ca parte a programului de pregitire profesionald prin invdtamant profesional si
tehnic efectuat de elevi ai LICEULU! TEHNOLOGIC “NICOLAE BALCESCU”.

(2) Stagiul de practici este organizat in vederea dobandirii competentelor profesionale care face parte
integrantd din prezentul contract, in conformitate cu Standardul de pregatire profesionald si curriculumul
aprobate prin Ordinul ministrului educatiei, cercetérii, tineretului si sportului nr. Plan de invitdmént aprobat
prin O.M.E.N.C.S. nr. 4457 din 05.07.2016, Anexa nr.1

Programa aprobata prin O.M.E.N.C.S. nr. 4457 din 05.07.2016, Anexa nr. 3.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregéatire practicd sunt descrise Tn prezentul contract.

ARTICOLUL 2
Statutul practicantului
Practicantul este, pe toatd durata stagiului de pregatire practicd, elev al unitatii de invitamant.

ARTICOLUL 3

Cadrul in care se desfdsoara stagiul de practica

(1) Stagiul de pregitire practici se efectueazd in cadrul unui proiect finantat prin Fondul Social European (FSE+)
Programul Educatie si Ocupare 2021-2027, Prioritate: PO8 ,Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii

1 Contractul se poate incheia pentru unul sau mai mulii elevi.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul Educatie si ocupare 2021 2027,

Prioritate P08: Cresterea accesibilititii, atractivitalii i calitatii invatimantului profesionai si tehnic.

Obiectiv specific £504.5.: Imbun#tatirea calitali, a caracterului incluziv. a eficacitati si a relevaniei sistemelor de educatie si formare pentru piata
muncil, inclusiv prin validarea Invatani nonformale $i informale, pentru a sprijini dobandirea de compelente-cheie, inclusiv de competenie de
antreprenoriat $1 digitale, precum $i prin promovarea introducerit sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie {(FSE+).

Operatiune: Adaptarea servicillor educationale adresate elevilor si personalului didactic din [PT, in corelalie cu dinamica pietei muncii {competente
verzi, digitale schimban tehnologice i structuraie), inclusiv pentru persoanele cu dizabilitili sau pentru cele provenind din grupuri vulnerabile.
Titlu: Stagii de practic3 pentru Liceul Tehnologic Nicolae Balcescu

Cod apel: PEQ/76/PEQ_P8/OP4/ESO4.5/PEQ_AJ/ Cod proiect: 312512

invatdmantului profesional si tehnic” denumirea proiectului si codul acestuia? , Stagii de practics pentru Liceul
Tehnologic Nicolae Balcescu” — [D 312512,

(2) in cazul accesarii unor proiecte pentru sustinerea financiari a stagiului de pregatire practicd care face
obiectul prezentului contract se va evita dubla finantare din fonduri publice interne sau externe.

ARTICOLUL 4

Remunerarea practicantului

{1} Practicantul poate fi remunerat pe perioada desfasurdrii stagiului de practicd numai pe baza unui contract
de munca incheiat intre practicant si partenerul de practica in care se desfasoara stagiul de practica.

{2) Tn cazul angajarii pe perioada stagiului de pregitire practics, partenerul de practici se obligd s§ respecte
prevederile legislatiei muncii, sa ingtiinteze organizatorul de practica si s3 convind impreun cu acesta cu privire
la modalitdtile- de corelare a programului de lucru cu programul de pregétire al elevului.

(3) Partenerul de practicd poate acorda practicantului sprijin material sau de altj naturd conform legii.
Stimulentele financiare oferite de citre partenerul de practicd sub forma de burse, gratificiri, premii etc.,
precum si alte forme de sprijin acordat practicantului sunt mentionate |2 art. 9.

ARTICOLULS

Sanatatea si securitatea Tn muncé

(1) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire |a sdndtatea si securitatea in
muncd 3 practicantului pe durata stagiului de instruire practica.

(2) Activitdtile desfasurate in timpul stagiului de practica vor fi potrivite cu dezvoltarea fizica, aptitudinile si
cunostintele practicantului, fird a-i fi periclitate sdndtatea, dezvoltarea si pregatirea profesionatd. incadrarea
in practica la locuri de muncd grele, vitdmdtoare sau periculoase se poate face numai dupa implinirea vérstei
de 18 ari’.,

ARTICOLUL 6
Responsabilitdtile practicantului
(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de pregétire practica s3 respecte programul de
lucru stabilit si s3 execute activititile solicitate de tutore, dup# o prealabil3 instruire. Tn cazu! nerespectarii
obligatiilor, practicantului i se aplicd sanctiunile conform regulamentului de organizare si functionare al unitati
de invtdmant, iar fati de partenerul de practicd va rispunde conform legii penale sifsau civile.
(2) Practicantul are obligatia de a respecta prevederile contractului de pregdtire practicd care fac parte
integranta din prezentul contract.
(3) Pracidcantul are obligatia, pe Tntreaga duratd a stagiului de practicd, de a utiliza si de a completa un caiet de
practici care va cuprinde informatii privind:
- denumirea modulului de pregétire;
- competentele exersate;
- activitdtile desfasurate pe pericada stagiului de pregatire practica, sarcinile si temele de lucru realizate;
- observatiile personale privitoare la activitatea depusa.
{4) Caietul de practici este verificat periodic de citre tutore si cadrul didactic responsabil cu urmarirea derularii
stagiului de pregatire practica.

2 Sa completeazi in situatia in care stagiile de practici se desfigoara in cadrul unor proiecte finantate din FSE sau alte surse de
finanfare.

3 Activitdgile din timpul practicii vor respecta conditiile similare cu prevederile Codului muncii referitoare la incadrarea in
munci a minorilor [art. 13 alin. {2} si (5) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata].
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programu! Educalie i ocupare 2021 2027.

Prioritate P08: C-esterea accesibilita{ii, atractivit3iii si calitdhi invaiamantului profesional g tehnic.

Obiectiv specific ES04.5.: Imbunatairea caliti{ii, a caracterului incluziv, a eficacititii si a relevaniel sistamelor de educatie $i formare pentru piata
muncii, inclusiv prin validarea invatéri nonformale si informale. pentru a sprijini dobandirea de competenle-cheie, inclusiv de competente de
antreprenorial §i digilale, precum $i prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie (FSE+).

Operatiune: Adaplarea servicilor educationale adresate elevilor $i personalului didactic din IPT, in corelatie cu dinamica pie{ei muncii {competente
verzi, digitale schimbari tehnologice si structurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabilital sau pentru cele provenind din grupuri vulnerabile

Titlu; Stagii de practica pentru Liceul Tehnologic Nicolae Bilcescu.

Cod apel: PEO/76/PEQ_P8/OP4/ESQ4.5/PEQ_AJ/ Cod proiect: 312512

(5) Caietul de practici si certificatul de practicd, al cirui model este previdzut in anexa nr. 2 la Ordinul ministrului
educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului nr. 3.539/2012 privind aprobarea contractului de pregitire practici
a elevilor din invdtdmantul profesional si tehnic, constituie dovezi ale desfasurarii pregatirii practice si sunt
luate in considerare la evaluarea si certificarea competentelor dobandite de practicant.

(6) Pe durata stagiului de practicd, practicantul are obligatia de a respecta regulamentul de ordine interioar3 al
partenerului de practicd. In cazul nerespectdrii acestui regulament, directorul operatorului
economic/institutiei partener de practica isi rezerva dreptul de a anula obligatiile si drepturile practicantului in
cauzi, stabilite prin contractul de practicd, dupd ce in prealabil a instiintat directorul unititii de invatdmant la
care este inscris elevul practicant.

{7) Practicantul are obligatia de a-si insusi si respecta normele de securitate si sdndtate in muncé generale si
specifice partenerului de practica.

{8) Practicantul se angajeaza s3 nu foloseascd, Tn niciun caz, informatiile la care are acces n timpul stagiului
despre partenerul de practic3 sau clientii si, pentru a le comunica unui tert sau pentru a le publica, chiar dup3
terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

(9) Practicantul are obligatia sa utilizeze mijloacele tehnice si materialele puse la dispozitie de catre partenerul
de practicd numai conform normelor interne ale acestuia.

(10) Practicantul este obligat sd respecte confidentialitatea informatiilor obtinute n cadrul activitatii
desfasurate in executarea prezentei conventii, sd nu scoatd din incinta sediului/punctului de lucru niciun fel de
matetiale sau alte mijloace tehnice ori s3 introducd in incinta sediului/punctului de lucru alte materiale sau
mijloace tehnice, in afarad de cele convenite cu partenerul de practica.

ARTICOLUL 7

Cbligatille si responzabilitatile organizatorului de practica i

{1} Direztorul unitatii de Tnvatdmant organizator de practicd desemneazd un cadru diductic responsabil cu
planificarea, organizarea si supravegherea desfasurdrii pregatirii practice a practicantului.

{2) Cadrul didactic desemnat de unitatea de invitdmant impreund cu tutorele/mentorul desemnat de
partenerul de practicd stabilesc tematica de practicd si competentele profesionale care fac obiectul stagiului
de pregédtire practicd in conformitate cu Standardul de pregatire profesionald si curriculumul corespunzator
calificarii pentru care se pregateste elevul.

{3) Cadrul didactic desemnat de unitatea de invdtdmant participa la evaluarea competentelor dobandite de
practicant pe durata stagiului de pregatire practica.

{4) In cazu! in care derularea stagiului de pregdtire practicd nu este conformi cu angajamentele luate de citre
rartenerul de practica in cadrul prezentului contract, directorul unititii de invatdmant (orgenizator de practicd)
poate decide intreruperea stagiului de pregétire practica ce face obiectul prezentului contract dupa informarea
prealabild a partenerului de practicd si primirea confirmdrii de primire a acestei informari.

(5) Organizatorul de prac*icd emite Certificatul de pregdtire practicd prin care se atesta activitdtile desfasurate
de practicant, rezultatele invétarii dobandite de acesta si rezultatul obtinut in urma evaluarii. Certificatul de
pregitire practica va respecta regimul juridic al actelor de studii.

(6) Organizatorul de practici se angajeazd sa instruiascd practicantii, inainte de intrarea in practicd, privind
regulile .de igiend in alimentatia publicd, normele de protectia muncii, regulile de ordine interioard ale
partenerului de practicd, precum si normele de eticd si morald sociald pe care trebuie sa le respecte Tn spatiul
in care practicantii vor desfasura activitatea de practica.

(7} Pentru desfisurarea activitdtilor, organizatorul de practicd este obligat sd asigure practicantilor
echipamentul individual de muncd si de protectie, iar practicantii au obligatia sd aiba efectuate analizele
medicale necesare pentru calificarea/meseria pentru care se pregatesc/desfisoard activitatile de practica.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Pragram: Programu! Educatie si ocupare 2021 2027.
Prioritate P08: Cregterea accesibiltatii, atractivitatii si calitatii invaidmantului profesional gi tehnic.
Obigctiv specific E504.5.; imbundtalirea calitélii, a caracterului incluziv, a eficacitéti; si a relevaniei sistemelor de educatie $i formare pentru piata
munch, inclusiv prin valicarea invatari nonformale gi informale, pentru a sprijini dobandirea de competenle-cheie, inclusiv de competenie de
antreprenoniat §i digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duald si a sistemelor de ucenicie (FSE+).
Oparatiune: Adaplarea servigillor educaionale adresate slavilor i personalului didactic din IPT, in corelatie cu dinamica pie{el muncii (competente
verzi, digitale schimbari tehnologice si structurale), inclusiv peniru perscanele cu dizabilitali sau pentru cele provenmid din grupuri vulnerabile.
Titiu: Stagii de practica pentru Liceul Tehnologic Nicclae Balcescu.
Cod apel: PEO/T6/PEQ_PB/OP4/ESO4. 5/PEQ_AJ/ Cod proiect: 312512

. 1 E . B
(8) Organizatorul de practica are obligatia s3 aducd la cunostinta practicantului obligatiile care fi revin potrivit
art. 6 din prezentul contract.
(9) Organizatorul de practicd va raspunde pentru faptele practicantilor, prin care s-ar provoca prejudicii
partenerului de practic3, angajatilor, colaboratorilor sau clientilor partenerului de practica.
(10} Organizatorul de practicd are obligatia de a informa si de a obtine, dacd e cazul, consimtdmantul
reprezentantitor legali (parinti, tutori, imputerniciti) ai elevilor practicanti, in calitate de persoane vizate,
privind preiucrarea datelor cu caracter personal, care va fi efectuatd de catre Partenerul de practica, inainte de
transrniterea datelcr elevilor catre acesta din urma. De asemenea, Organizatorul de practicd se obligd sa se
asigure ci datele cu caracter personal ale elevilor practicanti, comunicate cdtre Partenerul de practicd sunt
limitate la informatiile obligatorii conform Ordinului ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
3539/2012 privind aprobarea contractului de pregatire practicd a elevilor din invatdmantul profesional si
tehnic. By . L -
(11) Organizatorul de practicd va comunica reprezentantilor sdi, cadrelor didactice responsabile, elevilor
practicanti, parintilor sau tutorilor legal instituiti (reprezentanti/ocrotitori legali ai elevilor practicanti), care
sunt persoane vizate implicate in Tncheierea si derularea prezentului contract, o copie a Anexei privind
prelucroreq datelor cu caracter personal, in vederea conformdrii cu obligatiile de informare prevazute de art.
13 si art. 14 din Regulamentul UE 649/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste preiucrarea
datelor cus caracter personal si libera circulatie a acestor date.

ARTICOLUL S

{bligatiile =i responszhilitdtile partenerului de practica :

(1) Partenervl de practicd trebuie s3 pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea compsatentelor si este responsabil pentru calitatea pregatirii profesionale a practicantului pe durata
efectudrii stagiului de practica. .

(2) Partenerul de practicd participa la evaluarea competenteior dobandite de practicant pe durata stagiului de
pregatire practica.

(3) Partenerul de practicd desemneazd un tutore pentru stagiul de practica.

(4) Tnainte de inceperea stagiului de practic, partenerul de practicd are obligatia de a asigura instruirea
practicantului cu privire la normele de securitate si sanatate in munca in conformitate cu legislatia in vigoare.
(5) Partenerul de practicd va lua misurile necesare pentru securitatea si séndtatea fn muncd a practicantiior,
conform prevederilor Legii securitdtii §i sdndtdtii in munca nr. 319/2006, cu modificdrile ulterioare, si ale Legii
5372003 — Codul Miuncli, republicata.

(5) Partenerul de practicd certificd faptul de a fi asigurat in materie de responsabilitate civild, in functie de
dispezitiile legale i reglementdrile Tn vigoare, Aceastd dispozitie nu se aplica partenerilor de practica scutiti
prin statutul lor de aceasta asigurare.

(7Y Partenerul de practicd are obligatia de a informa practicantu! asupra riscurilor profesionale conform
legislatiei in vigoare. '

{8) Partenerul de practicd completeazd sectiunile corespunzitoare din Certificatul de pregdtire practica prin
care se atestd activitifile desfisurate de practicant, rezultatele nvatarii dobandite de acesta si rezultatul
obtinut in urma evaludrii.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programui Educalie i ocupare 2021 2027.

Prioritate P0OB: Crejterea accesibilitatii, atractivita{i i calitdtii invatamantului profesional si tehnic.

Oblectiv spacific ES04.5.: Imbunatatirea calititi, a caracterulul incluziv, a eficaciléti i a relevantei sistemelor de educafie si formare peniru piata
muncii, inclusiv prin validarea mvég&m nonformale i informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv da competenie de
antreprenarialt i digitale, precum $i prin promovarea introducerii sistemelor de formare dual i a sistemelor de ucenicie (FSE+)

Oparauuna Adaplarea serviciilor educauonale adresate elevilor $i personalului didactic din TPT, in corelatie cu dinamica piefel muncii {competente
verzi, digitale schimbdri tehnologice si structurale), inclusiv pentru persoaneie cu dizabili{ati sau pentru cele provening din grupuri vulnerabile.

Tithu: Stagii de praclica pentru Licew! Tehnologic Nicolae Balcescu.

Cod apel: PEO/76/PEQ_PBI/IOP4/ESO4.5/PEO_A3/ Cod proiect: 312512

(9) Partenerul de practici asigur3 fatd de reprezentantii sdi si fatd de alti salariati ai sdi care sunt persoane
vizate implicate in incheierea si derularea prezentului contract, informarea cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal ale acestora, in vederea conformarii cu obligatiile de mformare prevdzute de art. 13 si art. 14
din Regulamentul UE 679/2016.

ARTICOLUL S

Sprijin acordat practicantului de citre partenerul de practicd*

(1) Plata transportului la si de la locul desfasurdrii stagiului de practicd in vederea efectudrii stagivlui de
pregatire practicd acordate practicantului.

(2) Alte forme de sprijin si avantaje (se precizeazd in mod clar ce facilitdti sunt acordate) — nu este cazul.

ARTICOLUL 10

Evaluarea stagiului de pregatire practicd

(1) Tn timpul derulérii stagiului de pregitire practicd, cadrul didactic responsabil cu urmirirea deruldrii stagiului
de pregitire practicd impreund cu tutorele va evalua practicantul in permanentd, pe baza unei fise de
ohservatie/evaluare. Vor fi evaluate atat nivelul de dobéndire a competentelor tehnice, cat si comportamentul
si modaltstea de integrare a practicantului in activitatea intreprinderii (disciplind, punctualitate,
responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioard al partenerului de
practic3, ete. ).

(2) La finalul stagiului de pregdtire practica, cadrul didactic responsabil cu urmdrirea derulirii stagiului de
pregatirs practica impreuna cu tutcrele evalueaza nivelul de dobandire a competentelor de cdtre practicant
pe baza fivei de observatie/evaluare, a unei probe orale/interviu si a unei probe practice.

{3} Rezultatul evaluirii va sta la baza notdrii practlcantulm de cétre cadrul didactic responsabll cu derularea
stagiului de pregdtire practica. .

(4} Rezultatele invatarii dobandite de practicant sunt consemnate in Certificatul de pregdtire pracnca

ARTICOLUL 11

Dispozitii finale

(1) Contractul nu are caracter de subordonare pentru niciuna din pirtile semnatare.

(2) Partile semnatare sunt obligate s respecte si sd realizeze obiectivele propuse si 53 se informeze reciproc
asupra tuturor problemelor care apar in timpul contractului.

{3) Prezentul contract este incheiat cu titlu gratuit.

{4) Contractul este valabil pentru perioada 5 ani incepand de la implementarea proiectului.

{5)Modificarea prezentului contract se poate face numai prin act aditional incheiat intre parti in aceeasi forma
c3 si prezentul contract,

4 Formele de sprijin acordat de citre partenerul de practica vor respecta principiile egalititii de sanse gi traramentului
nediscriminateriu pe criterii de gen, rasi, apartenenti etnicd, convingeri religicase.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul Educalie $i ocupare 2021 2027.

Prioritate P0B: Cresterea accesibilitd{ii, atraclivititii si caliti{ii inv3tdmaniului profesional §i tehnic,

Obilectiv specific ES04.5.: Imbunétilirea calitdtii, a caracterului incluziv, a eficacitatii $i a relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata
muncii, inclusiv prin validarea invétarii nonformale $i informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de
antreprenoriat $ digitale, precum i prin promovarea introducerii sistemelor de formare duald si a sistemelor de ucenicie (FSE+).

Operatiune: Adaptarea serviciitor educationale adresate elavilor $i personalului didactic din IPT, in corelatie cu dinamica pietei muncii {competenie
verzi, digitale schimbari tehnologice i structurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabilitali sau pentru cele provenind din grupuri vulnerabile.
Titlu: Stagii de practica pentru Liceul Tehnologic Nicolae Béilcescu.

Cod apel: PEQ/76/PEQ_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3J/ Cod proiect: 312512

Prezentul contract a fost incheiat astizi, 15, AL Lody , In trei exemplare originale.

Organizatorul de practicd este responsabil cu aducerea la cunostinta elevilor practicanti a prevederilor
prezentului contract si va pune la dispozitia elevilor practicanti, la cererea acestora, o copie dupd prezentul
contract.

LICEUL TEHNOLOGIC SC. "PRESTATII INDUSTRIALE VULTURUL" SRL
»NICOLAE BALCESCY” PARTENER PRACTICA

f . H““ Reprezentant legal,
QEBRGI‘:‘I’A SUSANA Numele si pre

|

Reprezentant legal,
Numele si prenumele
Semnatura

Data A8. 1. 2.02Y%

Data

f
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul Educalie si ocupare 2021 2027.

Prioritate POB: Cregterea accesibilitatii, atractivitatii si calita{ii invatdmantului profesional si tehnic.

Oblectiv specific ES04.5.: Imbunatatirea calitdlii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor de educalie si formare pentru piata
mungii, inclusiv prin validarea inva{arii nonformale gi informale, pentru a sprijini dob&ndirea de competenie-cheie, inclusiv de competenie de
anlreprencoriat $i digitale, precum i prin promovarea introducerii sistemelor de formare duald §i a sistemelor de ucenicie (FSE+).

Operatiune: Adaptarea serviciilor educationale adresate elevifor $i parsonalului didactic din IPT, Tn corelafie cu dinamica pietei muncii {competente
verzi, digitale schimbdri tehnologlce si structurale}, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitali sau pentru cele provenind din grupuri vuinerabile.
Titlu: Stagii de practica pentru Liceu! Tehnologic Nicolae Balcescu.

Cod apel: PEO/7TS/PEOQ_P8/CP4/ESQ4.5/PEQ_AJ/ Cod proiect: 312512

CONTRACT DE PREGATIRE PRACTICA

pentru efectuarea stagiului de pregitire practici a elevilor din invitdmantul profesional si tehnic

Nr. 4 din 9.1 Loy

Prezentul contract se incheie intre;
. Unitatea de invitdmant LICEUL TEHNOLOGIC "NICOLAE BALCESCU” (denumitd in continuare
organizator de practicd) reprezentatd de Director Dna COMAN GEORGETA SUSANA
Adresa organizatorului de practic3: Strada Gheorghe Doja, nr. 5, Localitatea intorsura Buziului, Judet Covasna
email: Ithalcescu@yahoo.com, telefon: 0267370728

. Elev/Elevii' previzuti prin cadrul proiectului ,Stagii de practicd pentru Liceul Tehnologic Nicolae
Balcescu” - ID 312512,

si

. Operatorul economic SC. “"COMERT WOW 2020” SRL (denumitd in continuare partener de practicd)

reprezentatd de Administrator Dna BULARCA LILIANA GEORGIANA
Adresa partenerului de practici Intorsura Buziului, str. Bridet, nr. 120 B, telefon: 0765 191 065, email:
bularcalilianageorgianiaii@yahoo.com

Perioada pentru care se incheie contractul de pregatire practica: 5 ani
Practica se va desfasura in perioada de implementare a proiectului.

ARTICOLUL 1

Obiectul contractului de pregatire practica

(1) Contractul stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfisoard stagiul de pregdtire practicd in vederea
fnvatarii 1a locul de munc3, ca parte a programului de pregétire profesionalad prin Tnvadtdmant profesional si
tehnic efectuat de elevi ai LICEULUI TEHNOLOGIC NICOLAE BALCESCU.

(2) Stagiul de practica este organizat in vederea dobandirii competentelor profesionale care face parte
integrantd din prezentul contract, in conformitate cu Standardul de pregatire profesionald si curriculumul
aprobate prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. Plan de invdtdmant aprobat
prin 0.M.E.N.C.S. nr. 4457 din 05.07.2016, Anexa nr.1

Programa aprobata prin O.M.E.N.C.S. nr. 4457 din 05.07.2016, Anexa nr. 3.

(3) Modalitétile de derulare si continutul stagiului de pregitire practica sunt descrise in prezentul contract.

ARTICOLUL 2
Statutul practicantului
Practicantul este, pe toatd durata stagiului de pregétire practicd, elev al unitatii de fnvdtdmant.

ARTICOLUL 3

Cadrul Tn care se desfasoara stagiul de practicad

{1) Stagiul de pregétire practicd se efectueazd in cadrul unui proiect finantat prin Fondul Social European (FSE+)
Programul Educatie si Ocupare 2021-2027, Prioritate: PO8 ,Cresterea accesibilitdtii, atractivitdtii si calitatii

1 Contractul se poate incheia pentru unul sau mai multi elevi.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programu! Educalie §i ocupare 2021 2027.

Prioritate P08: Cresterea accesibilitétii, atractivitdlii 5i calitafii invatdmantului profesional si tehnic,

Obiectiv speciic ES04.5.: Imbun&talirea calitatii, a caracterulut incluziv, a eficacititii gi a relevaniei sistemelor de educatie gi formare pentru piata
muncii, inclusiv prin validarea Inva{arii nonformale si informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de
antreprenoriat §i digitale, precum i prin promovarea introducerit sistemelor de formare duala i a sistemelor de ucenicie (FSE+)

Operatiune: Adaplarea servicillor educationale adresate elevilor si personalului didactic din IPT, in corelatie cu dinamica pisfei muncii {competente
verzi, digitale schimbari tehnologice $i structurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabilititi sau pentru cele provenind din grupur vulnerabile

Titlu: Stagii de practica pentru Liceul Tehnologic Nicolae Balcescu.

Cod apel: PEO/76/PEQ_PB/OP4/ESO4 5/PEO_A3/ Cod prolect: 312512

invdtdmantului profesional si tehnic” denumirea proiectului $i codul acestuia? ,Stagii de practic3 pentru Liceul
Tehnologic Nicolae Balcescu” - ID 312512,

(2) In cazul accesdrii unor proiecte pentru sustinerea financiar3 a stagiului de pregdtire practicd care face
obiectul prezentului contract se va evita dubla finantare din fonduri publice interne sau externe.

ARTICOLUL 4

Remunerarea practicantului

(1) Practicantul poate fi remunerat pe perioada desfisuririi stagiului de practici numai pe baza unui contract
de muncd incheiat intre practicant si partenerul de practic3 in care se desfisoars stagiul de practica.

(2) in cazul angajirii pe perioada stagiului de pregitire practics, partenerul de practic3 se obligs s3 respecte
prevederile legislatiei muncii, sa instiinfeze organizatorul de practicd si sd convind impreund cu acesta cu privire
la modalitétile de corelare a programului de lucru cu programul de pregitire al elevului.

{3) Partenerul de practicd poate acorda practicantului sprijin material sau de aitd naturd conform legii.
Stimulentele financiare oferite de cétre partenerul de practicd sub forma de burse, gratificiri, premii etc.,
precum si alte forme de sprijin acordat practicantului sunt mentionate la art. 5.

ARTICOLULS

Sanatatea si securitatea fn munci

(1) Partenerul de practicd are obligatia respectdrii prevederilor legale cu privire la sdnitatea si securitatea in
muncd a practicantului pe durata stagiului de instruire practica.

(2) Activitdtile desfasurate in timpul stagiului de practicd vor fi potrivite cu dezvoltarea fizicd, aptitudinile si
cunostintele practicantului, fir3 a-i fi periclitate s3nitatea, dezvoltarea i pregatirea profesionald. Incadrarea
n practica la locuri de muncé grele, vitimatoare sau periculoase se poate face numai dupd implinirea vérstei
de 18 ani3.

ARTICOLUL 6
Responsabilitatile practicantului
(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de pregitire practic3 s3 respecte programul de
lucru stabilit si s§ execute activitatile solicitate de tutore, dup3 o prealabil3 instruire. In cazul nerespectirii
obligatiilor, practicantului i se aplica sanctiunile conform regulamentului de organizare si functionare al unitatii
de invatdmant, iar fatd de partenerul de practic va rdspunde conform legii penale sifsau civile.
{2) Practicantul are obligatia de a respecta prevederile contractului de pregédtire practici care fac parte
integranta din prezentul contract.
(3} Practicantul are obligatia, pe intreaga durat3 a stagiului de practic3, de a utiliza si de a completa un caiet de
practicd care va cuprinde informatii privind;

- denumirea modulului de pregétire;
competentele exersate;
activitdsile desfisurate pe perioada stagiului de pregatire practicd, sarcinile 5i temele de lucru realizate;
observatiile personale privitoare la activitatea depusd.
(4) Caietul de practicd este verificat periodic de catre tutore si cadrul didactic responsabil cu urmarirea deruldrii
stagiului de pregdtire practica.

2 Se completeazi In situatia Tn care stagiile de practici se desfisoari in cadrul unor proiecte finantate din FSE sau alte surse de
finantare.

3 Activitdtile din timpul practicii vor respecta conditiile similare cu prevederile Codului muncii referitoare la incadrarea in
muncid a minorilor [art. 13 alin. (2) si (5) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati].
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul Educatie $i ccupare 2021 2027.

Prioritate PO8. Cresterea accesibiiititii, atractivitdyii i calitafii invaiamantului profesional si tehnic.

Obiectiv spacific ES04.5.: Imbunatatirea calitdtii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor de educalie gi formare pentru piala
muncli, inclusiv prin validarea invatarii nonformale $i informale, pentru a sprijini dobandirea de competenie-cheaie, inclusiv de competente de
antreprenariat gi digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare dual3 5i a sistemelor de ucenicie (FSE+).

Operafiune: Adaptarea serviciilor educajionale adresate elevilor si personalului didactic din IPT, in corelatie cu dinamica pietei muncii (competente
verzi, digitale schimbari tehnologice i structurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabilitali sau pentru cele provenind din grupuri vulnerabile.
Titlu: Stagii de practica pentru Liceul Tehnologic Nicolae Bilcescu.

Cod apel: PEO/TE/PEQ_P8/OP4/ESO4 5/PEQ_AJ Cod proiect: 312512

(5) Caietul de practicd si certificatul de practicd, al cirui model este previzutin anexa nr. 2 la Ordinul ministrului
educatiei, cercetdrii, tineretului i sportului nr. 3.539/2012 privind aprobarea contractului de pregétire practici
a elevilor din invatdmantul profesional si tehnic, constituie dovezi ale desfasurdrii pregitirii practice si sunt
luate Tn considerare la evaluarea si certificarea competentelor dobandite de practicant.

(6) Pe durata stagiului de practicd, practicantul are obligatia de a respecta regulamentul de ordine interioar3 al
partenerului de practicd. In cazul nerespectdrii  acestui regulament, directorul operatorului
economic/institutiei partener de practic i5i rezerva dreptul de a anula obligatiile si drepturile practicantului in
cauzd, stabilite prin contractul de practic3, dup3 ce in prealabil a instiintat directorul unitatii de Tnvatadmant la
care este fnscris elevul practicant.

(7) Practicantul are obligatia de a-si insusi 5i respecta normele de securitate si s§ntate in munc¥ generale si
specifice partenerului de practica.

(8) Practicantul se angajeazd sd nu foloseasc3, in niciun caz, informatiile la care are acces in timpul stagiului
despre partenerul de practicd sau clientjii sdi, pentru a le comunica unui tert sau pentru a le publica, chiar dup3
terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practici.

(9) Practicantul are obligatia sa utilizeze mijloacele tehnice si materialele puse la dispozitie de citre partenerul
de practica numai conform normelor interne ale acestuia.

(10) Practicantul este obligat s3 respecte confidentialitatea informatiilor obtinute Tnh cadrul activitatii
desfasurate in executarea prezentei conventii, sd nu scoatd din incinta sediului/punctutui de lucru niciun fel de
materiale sau alte mijloace tehnice ori sa introducd in incinta sediului/punctului de lucru alte materiale sau
mijloace tehnice, in afara de cele convenite cu partenerul de practica.

ARTICOLUL 7

Obligatiile si responsabilitatile organizatorului de practicd

(1) Directorul unitatii de invdtdmant organizator de practicd desemneazd un cadru didactic responsabil cu
planificarea, organizarea i supravegherea desfisurdrii pregétirii practice a practicantului.

(2) Cadrul didactic desemnat de unitatea de tnvdtdmant impreund cu tutorele/mentorul desemnat de
parteneruf de practicd stabilesc tematica de practica si competentele profesionale care fac obiectul stagiului
de pregatire practicd Tn conformitate cu Standardul de pregdtire profesionald si curriculumul corespunzitor
calificdrii pentru care se pregéiteste elevul.

{3) Cadrul didactic desemnat de unitatea de invatdmant participa la evaluarea competentelor dobandite de
practicant pe durata stagiului de pregdtire practica.

{8) In cazul in care derularea stagiului de preg3tire practica nu este conform3 cu angajamentele luate de citre
partenerul de practicd in cadrul prezentului contract, directorul unitatii de invatdmant (organizator de practicd)
poate decide intreruperea stagiului de pregdtire practica ce face obiectul prezentului contract dupa informarea
prealabila a partenerului de practicd si primirea confirmarii de primire a acestei informari.

{5) Organizatorul de practicd emite Certificatul de pregdtire practicd prin care se atestd activititile desfasurate
de practicant, rezultatele Tnvatdrii dobandite de acesta si rezultatul obtinut in urma evaluarii. Certificatul de
pregitire practicd va respecta regimul juridic al actelor de studii.

(6) Organizatorul de practicd se angajeazd sd instruiascd practicantii, Tnainte de intrarea in practicd, privind
regulile de igiend in alimentatia publicd, normele de protectia muncii, regulile de ordine interioara ale
partenerului de practicd, precum si normele de eticd si morald sociald pe care trebuie s le respecte in spatiul
n care practicantii vor desfasura activitatea de practica.

(7) Pentru desfdsurarea activitdtilor, organizatorul de practicdi este obligat s asigure practicantilor
echipamentul individual de muncd si de protectie, iar practicantii au obligatia sa aibd efectuate analizele
medicale necesare pentru calificarea/meseria pentru care se pregitesc/desfasoard activititile de practica.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programui Educatie si ocupare 2021 2027.

Prioritate P08: Cregterea accesibilitélii, atractivitatii si calitstii inva@mantului profesional si tehnic.

Obiectiv specific ES04.5.: Imbunatalirea calitalii, a caracteruiui incluziv, a eficacitatii sl a relevantei sistemelor de educatie $i formare pentru piaja
muncii, inchusiv prin vaiidarea inva{arii nonformale §f informale, pentru a sprijini dobandirea de compelenie-cheie, inclusiv de competente de
antreprenoriat i digitale. precum $i prin promovarea introducerii sistemelor de formare duald si a sistemelor de ucenicie (FSE+).

Operatiune: Adaptarea servicilor educationale adresate slevilor si personalului didactic din I1PT, in corelatie cu dinamica pietei muncii (compelente
verzi, digitale schimbari tehnologice $i structurale), inclusiv pentru perscanele cu dizabilitali sau pentru cele provenind din grupuri vulnerabile

Titlu: Stagii de practicd pentru Liceul Tehnologic Nicolae Bilcescu.

Cod apel: PEO/76/PEQ_PB/IOPAIESO4.5/PEQ_AJ/ Cod proiect: 312512

{8) Organizatorul de practicd are obligatia s aduca la cunostinta practicantului obligatiile care ii revin potrivit
art. 6 din prezentul contract.

{9) Organizatorul de practicd va rdaspunde pentru faptele practicantilor, prin care s-ar provoca prejudicii
partenerului de practicd, angajatilor, colaboratorilor sau clientilor partenerului de practica.

(10) Organizatorul de practicd are obligatia de a informa si de a obtine, dac¥ e cazul, consimtamantul
reprezentantilor legali (pdrinti, tutori, imputerniciti) ai elevilor practicanti, In calitate de persoane vizate,
privind prelucrarea datelor cu caracter personal, care va fi efectuatd de cétre Partenerul de practici, inainte de
transmiterea datelor elevilor cdtre acesta din urmd. De asemenea, Organizatorul de practic se obligs s3 se
asigure ¢ datele cu caracter personal ale elevilor practicanti, comunicate citre Partenerul de practics sunt
limitate la informatiile obligatorii conform Ordinului ministrului educatiei, cercetérii, tineretului si sportului nr.
3539/2012 privind aprobarea contractului de pregétire practicd a elevilor din invitdmantul profesional si
tehnic.

(11) Organizatorul de practicd va comunica reprezentantilor sdi, cadrelor didactice responsabile, elevilor
practicanti, parintilor sau tutorilor legal instituiti {reprezentanti/ocrotitori legali ai elevilor practicanti), care
sunt persoane vizate implicate in incheierea si derularea prezentului contract, o copie a Anexei privind
prelucrarea datelor cu caracter personal, in vederea conformirii cu obligatiile de informare previzute de art.
13 si art. 14 din Regulamentul UE 649/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

ARTICOILL B

Dbligatiile si responsabilitatite partenerului de practica

{1} Partenerul de.practicd trebuie sd pund la dispozitia practicantului toate mijloacele neceszre pentru
dobandirea competentelor si este responsabil pentru calitatea pregatirii profesionale a practicantului pe durata
efectudrii stagiului de practics.

{2) Partenerul de practica participa la evaluarea competentelor dobandite de practicant pe durata stagiului de
pregdtire practica. !

(3} Partenerul! de practicd desemneazd un tutore pentru stagiul de practica.

(4) Tnainte de inceperea stagiului de practici, partenerul de practici are obligatia de a asigura instruirea
practicantului cu privire la normele de securitate i sdndtate In muncd in conformitate cu legislatia in vigoare.
(5) Partenerul de practicd va lua mdsurile necesare pentru securitatea si s&natatea Th muncd a practicantilor,
conform prevederilor Legii securititii si sdnadtitii in muncd nr. 319/2006, cu modificirile ulterioare, si ale Legii
53/2003 - Codul Muncii, republicata.

(6) Partenerul de practicd certificd faptul de a fi asigurat in materie de responsabilitate civild, Tn functie de
dispozitiile legale si reglementarile in vigoare. Aceastd dispozitie nu se aplicd partenerilor de practicd scutiti
prin statutul lor d= aceastd asigurare.

(7) Partenerul de practicd are obligatia de a informa practicantul asupra riscurilor profesionale conform
legislatiei.in vigoare.

{8) Partenerul de practici completeazd sectiunile corespunzatoare din Certificatul de pregédtire practicd prin
care se atestd activitdtile desfasurate de practicant, rezultatele Tnvitarii dobéndite de acesta si rezultatul
obtinut in urma evaluérii.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul Educalie $i ocupare 2021 2027.

Prioritate P0B. Cresterea accesibilititii, atractivita{ii gi caiitsfii inva{dmantului profesional si tehnic.

Obiactiv specific ES04.5.: imbunatalirea calitfii, a caracterulul incluziv, a eficacitétii si a relevaniei sistemelor de educalie §i formare pentru piata
muncii, inclusiv prin validarea Invatarii nonformale si informale, pentru a sprijini dobandirea de competenie-chaie, inclusiv de competente de
antreprenoriat §i digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duata i a sistemelor de ucenicie (FSE+).

Operatiune: Adaptarea serviciilor educationale adresate elavilor si personalului didactic din IPT, in corelatie cu dinamica pietei muncii {competente
vetzi, digitale schimbdri tehnologice $i structurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabilitali sau pentru cele provening din grupur vulnerabie.
Titlu: Stagii de practica peniru Liceul Tehnologic Nicolae Bélcescu.

Cod apel: PEQ/78/PEQ_P8/OP4/ESC4.5/PEO_A3J/ Cod proiect: 312512

(9) Partenerul de practicd asigurs fatd de reprezentantii s3i si fatd de alti salariati ai s#i care sunt persoane
vizate implicate in incheierea §i derularea prezentului contract, informarea cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal ale acestora, in vederea conformarii cu obligatiile de informare previzute de art. 13 si art. 14
din Regulamentul UE 679/2016.

ARTICOLUL 9

Sprijin acordat practicantului de citre partenerul de practicd*

(1) Plata transportului la si de la locul desfisurarii stagiului de practicd in vederea efectudrii stagiului de
pregatire practicd acordate practicantului.

(2) Alte forme de sprijin si avantaje (se precizeazd in mod clar ce facilit3dti sunt acordate) — nu este cazul.

ARTICOLUL 10

Evaluarea stagiului de pregdtire practic

(1) In timpul derul3rii stagiului de pregitire practics, cadrul didactic responsabil cu urmirirea deruldrii stagiului
de pregdtire practicd impreund cu tutorele va evalua practicantul in permanentd, pe baza unei fise de
observatie/evaluare. Vor fi evaluate atat nivelul de dobéndire a competentelor tehnice, cit si comportamentul
$i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea fintreprinderii (disciplind, punctualitate,
responsabilitate Tn rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioar3 al partenerului de
practica, etc.).

(2) ta finalul stagiului de pregitire practicd, cadrul didactic responsabil cu urmdrirea deruldrii stagiului de
pregatire practica impreund cu tutorele evalueazd nivelul de dobdndire a competentelor de cétre practicant
pe baza fisei de observatie/evaluare, a unei probe oralefinterviu si a unei probe practice.

(3) Rezultatu! evaludrii va sta la baza notdrii practicantului de cdtre cadrul didactic responsabil cu derularea
stagiului de pregdtire practica. :

{4) Rezultatele invatarii dobandite de practicant sunt consemnate in Certificatul de pregétire practicd.

ARTICOLUL 11

Dispozitii finale

(1) Contractul nu are caracter de subordonare pentru niciuna din partile semnatare.

(2) Partile semnatare sunt obligate sd respecte si 53 realizeze obiectivele propuse si s3 se informeze reciproc
asupra tuturor problemelor care apar in timpul contractului.

{3) Prezentul contract este Tncneiat cu titlu gratuit.

{4) Contractul! este valabil pentru perioada 5 ani incepand de la implementarea proiectului.

(5) Modificarea prezentului contract se poate face numai prin act aditional incheiat intre pérti in aceeasi forma
ca si prezentul contract.

4 Formele de sprijin acordat de citre partenerul de practics vor respecta principiile egalitilii de sanse i tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasé, apartenenti etnici, convingeri religioase.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul Educatie $i ocupare 2021 2027,

Prioritate P08: Cresterea accesibilitdfii, atractivitatii s calitdfii invatadmantului profesional si tehnic.

Obiectiv specific ES04.5.. Imbunétitirea calitdfii, a caracterului incluziv, a eficacitalii §1 a reisvantei sisiemelor de educale gi formare pentru piata
muncii, inclusiv prin validarea inva{arii nonformale si informale, pentru a sprijini dobandirea de competenie-cheie, inclusiv de competenie de
antreprenoriat gi digitale, precum i prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie (FSE+).

Operatiune: Adaptarea servicillor educalionale adresale elevilor §i personalului didactic gin TPT, in corelatie cu dinamica pietei muncii {competente
verzi, digitale schimbari tehnologice $i structurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabilitili sau pentru cele provenind din grupuri vulnerabile.
Titlu: Stagii de practica pentru Liceul Tehnologic Nicolae Balcescu.

Cod apel: PEC/76/PEQ_PB/OP4/ESO4.5/PEO_A3/ Cod proiect: 312512

Prezentul contract a fost incheiat astazi, !Q Al 2ol , in trei exemplare originale.

Organizatorul de practicd este responsabil cu aducerea la cunostinta elevilor practicanti a prevederilor
prezentului contract si va pune la dispozitia elevilor practicanti, la cererea acestora, o copie dupi prezentul
contract.

LiCEUL TEHNCLOG!C SC. "COMERT WOW 2020” SRL

»NICOLAE BALCESCU” PARTENER PRACTICA
Reprezentant legal, . Reprezentant legal,

Numele si prenumeie COMAN GEORGETA SUSANA Numele si prenumele BU LILIANA GEORGIANA
Semnétura __gk{um i, Semnitura L
Data 9. 11/ 2508 Data __[G Il Jo2% <

f
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul Educatie 5 ocupare 2021 2027,

Prigritate POB: Cresterea accasibilitatii, atractivilali si caliti{ii invatdmantului profesional si tehnic.

Oblactiv spacific E504.5.: Imbun&talirea calitslii. a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor de educalie si formare pentru piata
muncil, inclusiv prin validarea invalarii nonformale si informale, pentru a sprijini dobandirea de compatente-cheie inclusiv de competente de
antraprenoriat si digitale, precum i prin promovarea introducerii sisteme’or de formare duala si a sistemelor de ucenicie (FSE+).

Operatiune: Adaplarea servicillor educationale adresate elevilor $i personalului didactic din IPT. in corelatie cu dinamica pistei muncii (competente
verzi, digitale schimban tehnologice $i structurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabilitdli sau pentru cele provenind din grupur vulnerabiie.
Titlu: Stagi: de praclicé peniru Liceul Tehnologic Nicorae Balcescu.

Cod apel: PEC/7TB/PEQ_PB/OPA/ESO4.5/PEQ_AZ/ Cod prowect; 312512

CONTRACT DE PREGATIRE PRACTICA

pentru efectuarea stagiului de pregitire practici a elevilor din invitdmantul profesional si tehnic

NF. 6_ din ol 1) . 201&

Prezentul contract se incheie intre:
s Unitatea de inv3tdmént LICEUL TEHNOLOGIC ”NICOLAE BALCESCU” (denumiti in continuare
organizator de practicd) reprezentatad de Director Dha COMAN GEORGETA SUSANA
Adresa organizatorului de practicé: Strada Gheorghe Doja, nr. 5, Localitatea Tntorsura Buz3ului, Judet Covasna
email: Itbalcescu@yahoo.com, telefon: 0267370728

n Elev/Elevii' prevazuti prin cadrul proiectului ,Stagii de practici pentru Liceul Tehnologic Nicolae
Balcescu” — ID 312512.

si

s Operatorul economic SC "ELECTROPRECIZIA ELECTRICAL MOTORS” SRL (denumitd in continuare

poartener de practicd) reprezentata de Director DL LAURENTIU CIOCIRLAN
Adresa partenerului de practica Or. Sdcele, str. Electroprecizia, nr. 3, telefon: 072 043 634, email:
adriana.popescu@electroprecizia.ro.

Perioada pentru care se incheie contractul de pregétire practica: 5 ani
Practica se va desfasura in perioada de implementare a proiectului.

ARTICOLUL 1

Obiectul contractului de pregatire practica

{1) Contractul stabileste cadrul in care se organizeazd si se desfisoara stagiul de pregitire practicd in vederea
invatarii la locul de muncd, ca parte a programului de pregitire profesionald prin invdtdmant profesional si
tehnic efectuat de elevi ai LICEULUI TEHNOLOGIC "NICOLAE BALCESCU".

(2) Stagiul de practicd este organizat in vederea dobandirii competentelor profesionale care face parte
integranta din prezentul contract, n conformitate cu Standardul de pregitire profesionald si curriculumul
aprobate prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. Plan de invitdmént aprobat
prin 0.M.E.N.C.5. nr. 4457 din 05.07.2016, Anexa nr.1

Programa aprobatd prin O.M.E.N.C.S. nr. 4457 din 05.07.2016, Anexa nr. 3.

{3) Modalitatile de derulare si confinutul stagiului de pregétire practica sunt descrise in prezentul contract.

ARTICOLUL 2
Statutul practicantului
Practicantul este, pe toata durata stagiului de pregdtire practica, elev al unitétii de invatdmint.

ARTICOLUL 3

Cadrul in care se desfasoara stagiul de practica

(1) Stagiul de pregatire practicd se efectueaza in cadrul unui proiect finantat prin Fondul Social European (FSE+)
Programul Educatie i Ocupare 2021-2027, Prioritate: PO8 ,Cresterea accesibilitatii, atractivititii si calitatii

! Contractul se poate incheia pentru unul sau mai multi elevi.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul £ducalie si ocupare 2021 2027.

Prioritate P0B: Cresterea accesibilitaii, atractivitdy® si calilalii invatamantului profesional si tehnic

Obleg_iiv speg:iﬁc’ ES04.5. Imbunatatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitati 5i a relevaniei sistemelor de educalie si formare pentru piala
muncil. inclusiv prin validarea invalari nonformale si informale, pentru & sprijini dobéndirea de competente-cheie. inclusiv de competenie de
antrepn_anonal si digitate, precum si prin promavarea introducerii sistemelor de formare duaié 51 a sistemelor de ucenicie (FSE+)

Operatiune: Adaplarea servicillor sducationale adresale elavilor si personalului didactic din 1PT, in corelalie cu dinamica piefei muncu (competente
verzi, digitale schimbdri tehnelogice si structurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabilitéli sau pentru cele provenind din grupurs vulnerabile

Titlu: Stagii de practica pentru Liceul Tehnologic Nicolae Balcescu.

Cod apel: PEQ/76/PEOQ_PBIOP4/ESQ4.5/PEO_AZ/ Cod proiect: 312512

invitdmantului profesional si tehnic” denumirea proiectului si codul acestuia® ,Stagii de practicd pentru Liceul
Tehnologic Nicolae Balcescu” - 1D 312512.

{2) in cazul accesirii unor proiecte pentru sustinerea financiard a stagiului de pregatire practicd care face

obiectul prezentului contract se va evita dubla finantare din fonduri publice interne sau externe.

ARTICOLUL 4

Remunerarea practicantului

(1) Practicantul poate fi remunerat pe perioada desfasurarii stagiului de practicd numai pe baza unui contract
de munci incheiat Intre practicant si partenerul de practica in care se desfasoard stagiul de practica.

(2) In cazul angajarii pe perioada stagiului de pregatire practicd, partenerul de practica se obligd sa respecte
prevederile legislatiei muncii, sa instiinfeze organizatorul de practicd si s& convind impreuna cu acesta cu privire
la modalitatile de corelare a programului de lucru cu programul de pregdtire al elevului.

(3) Partenerul de practici poate acorda practicantului sprijin material sau de alta naturd conform legii.
Stimulentele financiare oferite de citre partenerul de practicd sub form3 de burse, gratificari, premii etc,
precum si alte forme de sprijin acordat practicantului sunt mentionate la art. 9.

ARTICOLUL S

Sinitatea si securitatea in munca

(1) Partenerul de practici are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la séndtatea si securitatea in
muncd a practicantului pe durata stagiului de instruire practica.

(2) Activitatile desfisurate In timpul stagiului de practicd vor fi potrivite cu dezvoltarea fizica, aptitudinile si
cunostintele practicantului, fird a-i fi periclitate sdnatatea, dezvoltarea i pregatirea profesionala. incadrarea
in practic la locuri de munca grele, vatdmatoare sau periculoase se poate face numai dup3d implinirea varstei
de 18 ani®.

ARTICOLUL 6
Responsabilitatile practicantului
(1} Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de pregatire practicd s respecte programul de
lucru stabilit si s3 execute activititile solicitate de tutore, dupd o prealabild instruire. Tn cazul nerespectarii
obligatillor, practicantului i se aplicd sanctiunile conform regulamentului de organizare si functionare al unitatii
de invatamant, iar fat3 de partenerul de practic va raspunde conform legii penale sifsau civile.
{2) Practicantul are obligatia de a respecta prevederile contractului de pregitire practicd care fac parte
integrantd din prezentul contract.
(3) Practicantul are obligatia, pe intreaga duratd a stagiului de practica, de a utiliza i de a completa un caiet de
practici care va cuprinde informatii privind:
- denumirea modulului de pregatire;
- competentele exersate;
- activitatile desfisurate pe perioada stagiului de pregatire practicé, sarcinile si temele de lucru realizate;
- observatiile personale privitoare la activitatea depusa.
(4) Caietul de practicd este verificat periodic de cdtre tutore i cadrul didactic responsabil cu urmarirea derularii
stagiului de pregatire practicd.

2 Se completeazi in situagia in care stagiile de practica se desfigoard in cadrul unor proiecte finanfate din FSE sau alte surse de
finantare.

3 Activitatile din timpul practicii vor respecta conditiile similare cu prevederile Codului muncii referitoare la incadrarea in
munci a minorilor [art. 13 alin. (2} si (5) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd].
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul Educalie §i ocupare 2021 2027

Prioritate P08: Cresterea accesibilitatii, atractivilalii $1 caltd{i fnvalamantutui profesional g1 tehnic

Obiectiv specific ES04.5. Imbunatatirea calitalii, 2 caracterului incluziv. a eficacitaiy 51 a relevaniel sistemelor de educatie i formare penlru piala
muncii inclusiv prin validarea inva{ari nonformale si informale. penlru a sprijini dobandirea de competente-cheie. inclusiv de competenie de
antreprenoriat si digitale, precum §i prin promovarea introducerii sistemelor de formare duald $i a sislemelor de ucenicie (FSE+).

Operatiune Adaplarea serviciilor educalionale adresate slevilor 51 personalului didactic din IPT, in corelalie cu dinamica pielet muncii (competenie
verzi, digitale schimbari tehnologice $i structuraie), inciusiv pentru persoanele cu dizabilitali sau pentru cele provenind din grupur vuinerabile

Titlu: Stagii de praclicd pentru Liceul Tehnglogic Nicolae Balcescu

Cod apel: PEQ/76/PEQ_P8/OPA/ESO4.5/PEC_A3/ Cod prosect: 312512

{5) Caietul de practics si certificatul de practicd, al cirui model este prevazut in anexa nr. 2 la Ordinul ministrului
educatiei, cercetirii, tineretului si sportului nr. 3.539/2012 privind aprobarea contractului de pregatire practica
a elevilor din invitamantul profesional si tehnic, constituie dovezi ale desfasurarii pregtirii practice gi sunt
luate in considerare la evaluarea si certificarea competentelor dobandite de practicant.

(6) Pe durata stagiului de practici, practicantul are obligatia de a respecta regulamentul de ordine interioara al
partenerului de practici. [n cazul nerespectdrii acestui regulament, directorul operatorului
economic/institutiei partener de practica isi rezerv dreptul de a anula obligatiile si drepturile practicantuluiin
cauz3, stabilite prin contractul de practicd, dupa ce in prealabil a instiintat directorul unitatii de Tnvitdmant la
care este inscris elevul practicant.

(7) Practicantul are obligatia de a-si insusi si respecta normele de securitate gi sénatate in munca generale §i
specifice partenerului de practica.

{8) Practicantul se angajeazi si nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces in timpul stagiului
despre partenerul de practica sau clientii s3i, pentru a le comunica unui tert sau pentru a le publica, chiar dupa
terminarea stagiului, decit cu acordul respectivului partener de practica.

(9) Practicantul are obligatia s3 utilizeze mijloacele tehnice si materialele puse la dispozitie de cétre partenerul
de practicd numai conform normelor interne ale acestuia.

{10) Practicantul este obligat s respecte confidentialitatea informatiilor obtinute in cadrul activitatii
desfisurate in executarea prezentei conventii, s nu scoata din incinta sediului/punctului de lucru niciun fel de
materiale sau alte mijloace tehnice ori s3 introducd in incinta sediului/punctului de lucru alte materiale sau
mijloace tehnice, in afar3 de cele convenite cu partenerul de practica.

ARTICOLUL 7

Obligatiile si responsabilitatile organizatorului de practicd

(1) Directorul unitatii de invitamant organizator de practicd desemneaza un cadry didactic responsabil cu
planificarea, organizarea si supravegherea desfagurérii pregatirii practice a practicantului,

{2) Cadrul didactic desemnat de unitatea de invatdmant impreuna cu tutorele/mentorul desemnat de
partenerul de practicd stabilesc tematica de practica si competentele profesionale care fac obiectul stagiului
de pregitire practicd in conformitate cu Standardul de pregatire profesionald si curriculumul corespunzator
calificarii pentru care se pregiteste elevul.

(3) Cadrul didactic desemnat de unitatea de invatdmant participa la evaluarea competentelor dobandite de
practicant pe durata stagiului de pregatire practica.

{4} in cazul in care derularea stagiului de pregatire practicd nu este conformi cu angajamentele luate de catre
partenerul de practica in cadrul prezentului contract, directorul unitatii de invatamant {organizator de practicd)
poate decide intreruperea stagiului de pregatire practica ce face obiectul prezentului contract dupa informarea
prealabild a partenerului de practica si primirea confirmarii de primire a acestei informari.

(5) Organizatorul de practicd emite Certificatul de pregdtire practicd prin care se atestd activitatile desfasurate
de practicant, rezultatele invatdrii dobandite de acesta si rezultatul obtinut in urma evaludrii. Certificatul de
pregtire practica va respecta regimul juridic al actelor de studii.

{6) Organizatorul de practicd se angajeaza sd instruiascd practicantii, inainte de intrarea in practica, privind
regulile de igien3 in alimentatia publica, normele de protectia muncii, regulile de ordine intericard ale
partenerului de practica, precum si normele de etica si morala sociald pe care trebuie s3 le respecte in spatiul
in care practicantii vor desfisura activitatea de practica.

{7} Pentru desfisurarea activitdtilor, organizatorul de practici este obligat s3 asigure practicantilor
echipamentul individual de muncd si de protectie, iar practicantii au obligatia s3 aiba efectuate analizele
medicale necesare pentru calificarea/meseria pentru care se pregdtesc/desfagoara activitatile de practica.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul Educalie si ocupare 2021 2027.

Prioritate P0S: Cresterea accesibilitalii, atractivitalii i calitatii invajdmantului profesional i tehinic.

Obiectiv specific E504.5.: Imbunatatirea calilalii, a caracterului incluziv, a eficacitalii 5i a relevaniet sistemelor de educatie gi formare pentru prala
muncii. inciusiv prin validarea inva{ani nonformale si informale, pentru a sprijini dobéndirea de competenle-cheie. inclusiv de competente de
antreprenoriat $i digitale, precum si prin promovarea intraduceri sistemelor de formare duala 1 a sistemelor de ucenicie (FSE+).

Operatiune: Adaptarea serviciilor educationale adresate elavilor si personaluiui didactic din IPT. in corelajie cu dinamica pielei muncii (competente
verzi, digitale schimbdri tehnologice i structurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabilitali sau pentru cele provenind din grupuri vulnerabile

Titlu: Stags de practicd peninu Liceul Tehnologic Nicolae Balcescu.

Cod apel: PEQ/76/PEQ_P8/OPA/ES0Q4.5/PEQ_AJ/ Cod proiect: 312512

(8) Organizatorul de practicd are obligatia s& aduc3 la cunostinta practicantului obligatiile care ii revin potrivit
art. 6 din prezentul contract.

(9) Organizatorul de practicd va rispunde pentru faptele practicantilor, prin care s-ar provoca prejudicii
partenerului de practicd, angajatilor, colaboratorilor sau clientilor partenerului de practica.

{10) Organizatorul de practici are obligatia de a informa si de a obtine, dacd e cazul, consimtadmantul
reprezentantilor legali {parinti, tutori, imputerniciti} ai elevilor practicanti, in calitate de persoane vizate,
privind prelucrarea datelor cu caracter personal, care va fi efectuatd de cdtre Partenerul de practica, inainte de
transmiterea datelor elevilor citre acesta din urma. De asemenea, Organizatorul de practica se obligd s3 se
asigure ci datele cu caracter personal ale elevilor practicanti, comunicate citre Partenerul de practicd sunt
limitate la informatiile obligatorii conform Ordinului ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
353972012 privind aprobarea contractului de pregdtire practicd a elevilor din fnvatamaéntul profesional si
tehnic.

{11) Organizatorul de practicd va comunica reprezentantilor sdi, cadrelor didactice responsabile, elevilor
practicanti, parintilor sau tutorilor legal instituiti (reprezentanti/ocrotitori legali ai elevilor practicanti), care
sunt persoane vizate implicate in incheierea si derularea prezentului contract, o copie a Anexei privind
prelucrarea datelor cu caracter personal, in vederea conformarii cu obligatiile de informare prevazute de art,
13 si art. 14 din Regulamentul UE 649/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

ARTICOLUL 8

Obligatiile si responsabilitatile partenerului de practica

(1) Partenerul de practici trebuie sd pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor si este responsabil pentru calitatea pregtirii profesionale a practicantului pe durata
efectudrii stagiului de practica.

(2) Partenerul de practicd participa la evaluarea competentelor dobindite de practicant pe durata stagiului de
pregatire practica.

(3) Partenerul de practici desemneaza un tutore pentru stagiul de practica.

(4) Tnainte de inceperea stagiului de practica, partenerul de practicd are obligatia de a asigura instruirea
practicantului cu privire la normele de securitate i sénitate in munca in conformitate cu legislatia in vigoare.
{5) Partenerul de practica va lua mésurile necesare pentru securitatea si sinatatea in muncd a practicantilor,
conform prevederilor Legii securitatii si s&ndtatii in munca nr. 319/2006, cu modificirile ulterioare, 5i ale Legii
53/2003 - Codul Muncii, republicata.

(6) Partenerul de practica certifica faptul de a fi asigurat in materie de responsabilitate civild, Tn functie de
dispozitiile legale si reglementarile in vigoare. Aceastd dispozitie nu se aplicd partenerilor de practica scutiti
prin statutul lor de aceasta asigurare.

{7) Partenerul de practici are obligatia de a informa practicantul asupra riscurilor profesionale conform
legislatiei in vigoare.

(8) Partenerul de practicd completeazd sectiunile corespunzatoare din Certificatul de pregatire practica prin
care se atestd activititile desfisurate de practicant, rezultatele invatarii dobéndite de acesta si rezultatul
obtinut in urma evaluarii.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul Educalie 5 ocupare 2021 2027.

Prioritate P08: Cresterea accesibilititii, atractivitatii si calita{ii Invatamantului profesional si tehnic.

Obiectiv specific ES04.5.: Imbun&tatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacittii si a relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata
mungii, inclusiv prin validarea invalEni nonformale $i informale, pentru a sprijini dobandirea de competenie-cheie. inclusiv de competente de
antreprencriat gi digitale. precum $i prin promovarea introducerii sistemelar de formare duala si a sistemelor de ucenicie (FSE+).

Operatiune. Adaptarea serviciilor educationale adresale elevilor si personalului didactic din IPT, in corefatie cu dinamica pietei muncii (competente
verzi, digitale schimbari tehnologice $i struclurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabiiléli sau pentru cele provening din grupuri vuinerabile

Titlu: Stagii de practica peniru Liceul Tehnologic Nicolae Béicescu,

Cod apel: PEO/76/PEC_P8/OP4/ESO4 .5/PEO_A3/ Cod proiect: 312512

{9} Partenerul de practica asigura fatd de reprezentantii sai si fatd de alti salariati ai s3i care sunt persoane
vizate implicate in incheierea si derularea prezentului contract, informarea cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal ale acestora, in vederea conformarii cu obligatiile de informare prevézute de art. 13 si art. 14

din Regulamentul UE 679/2016.

ARTICOLUL 9

Sprijin acordat practicantului de citre partenerul de practics*

(1) Plata transportului la si de la locul desfasurdrii stagiului de practicd in vederea efectudrii stagiului de
pregatire practicd acordate practicantului.

{2) Alte forme de sprijin 5i avantaje (se precizeaza in mod clar ce facilititi sunt acordate) — nu este cazul.

ARTICOLUL 10

Evaluarea stagiului de pregdtire practica

(1) Tn timpul derul3rii stagiului de pregitire practic3, cadrul didactic responsabil cu urmarirea derul3rii stagiului
de pregatire practicd impreund cu tutorele va evalua practicantul in permanentd, pe baza unei fise de
observatie/evaluare. Vor fi evaluate atit nivelul de dobandire a competenielor tehnice, cit si comportamentul
si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea intreprinderii (disciplind, punctualitate,
responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioara al partenerului de
practica, etc.).

(2) La finalul stagiului de pregdtire practica, cadrul didactic responsabil cu urmdrirea deruldrii stagiului de
pregatire practica impreuna cu tutorele evaiueazd nivelul de dobandire a competentelor de citre practicant
pe baza fisei de observatie/evaluare, a unei probe orale/interviu si a unei probe practice.

{3} Rezultatul evaludrii va sta la baza notarii practicantului de citre cadrul didactic responsabil cu derularea
stagiului de pregatire practica.

{4} Rezultatele invatarii dobandite de practicant sunt consemnate in Certificatul de pregétire practicd.

ARTICOLUL 11

Dispozitii finale

(1) Contractul nu are caracter de subordonare pentru niciuna din partile semnatare.

(2) Partite semnatare sunt obligate s& respecte 5i sa realizeze obiectivele propuse si 53 se informeze reciproc
asupra tuturor problemelor care apar in timpul contractului.

(3) Prezentul contract este incheiat cu titlu gratuit.

{4) Contractul este valabil pentru perioada 5 ani incepand de la implementarea proiectului.

{5) Modificarea prezentului contract se poate face numai prin act adifional incheiat intre parti in aceeasi forma
ca si prezentul contract.

4 Formele de sprijin acordat de ciitre partenerul de practici vor respecta principiile egalititii de sanse §i tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasd, apartenenta etnicd, convingeri religioase.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: Programul Educalie $1 ocupare 2021 2027

Prioritate P08: Cregterea acoesibilitatii, atractivitalil $i calitdti invaldmantului profesional §i tehnic

Obiectiv specific ES04.5. Imbundtatirea calitalii. a caracterulul incluziv, a eficacitalii si a relevaniei sistemelor de educatie si formare pentru piata
muncii, inclusiv prin validarea fnvaliri nonformale si informale, pentru a spnjini dobandirea de compelenle-cheie. inclusiv de competente de
antreprenoriat si digitale, precum i prin promovarea intraduceri sistemelor de formare dual2 gt a sistemelor de ucenicie (FSE+)

Operatiune: Adaptarea serviciilor educalionale adresate elevilor $ personalulur didactic din IPT, in corelatie cu dinamica piefei muncii {competente
verzi, digitale schimbari tehnologice $1 struclurale), inclusiv pentru persoanele cu dizabililali sau pentru cele provenind din grupuri vulnerabile.
Titlu: Slagii de practica pentru Liceul Tehnologic Nicolae Balcescu.

Cod apel: PEO/76/PEO_P8IOP4/ESO4.5/PEQ_AJ! Cod proiect; 312512

Prezentul contract a fost incheiat astazi, ;’2 At 2o 2-2 , in trei exemplare originale.

Organizatorul de practicd este responsabil cu aducerea la cunostinta elevilor practicanti a prevederilor
prezentului contract si va pune la dispozitia elevilor practicanii, la cererea acestora, o copie dupi prezentul
contract.

LICEUL TEHNOQLOGIC

»NICOLAE BALCESCU” SC "ELECTROPRECIZIA ELECTRICAL MOTORS” SRL
PARTENER PRACTICA

Reprezentant legal, Reprezentant legal,

Numele si prenumele COMAN GEORGETA SUSANA Numele si prenumele CIOCIFLAN LAURENTIU
Semndtura, TA A

Data Zl L % .
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